Zarzadzenie nr 2/2016/2017
Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji UKSW
z dnia 9 maja 2017 r.
W sprawie ustanowienia procedury dotyczacej nieobecnosci na zajeciach

dydaktycznych

Na podstawie § 43 ust. 2 pkt 1 lit. ¢ Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w
Warszawie stanowigcego Zatacznik do Uchwaly Nr 76/2015 Senatu UKSW z dnia 25

czerwca 2015 r.:

§1
Zasady og6lne
1. Za wiasciwg organizacj¢ i przebieg zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez
pracownikow danej Katedry odpowiada jej kierownik.
2. Osoba odwolujaca zajecia dydaktyczne:
a) sklada wniosek do Dziekana WPiA UKSW;
b) po uzyskaniu zgody Dziekana WPiA UKSW informuje Pelnomocnika Dziekana
ds. dydaktycznych o nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych;
¢) powiadamia studentdw o odwotaniu zaje¢ za posrednictwem systemu USOSweb;
3. Informacje o nieobecnosci na zajeciach sa zamieszczone na stronie internetowej
WPiA UKSW.
4. Odwotanie zaje¢ dydaktycznych niezgodne z niniejszg procedurg bedzie traktowane
jak nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na zajeciach. W stosunku do osoby odwotujace;
zajecia niezgodnie z niniejszag procedura moze zostaé wszczete postepowanie

dyscyplinarne.

§2
Postepowanie w przypadku przebywania na zwolnieniu lekarskim
1. Osoba prowadzaca zajgcia dydaktyczne, ktéra przebywa lub bedzie przebywaé na
zwolnieniu lekarskim zobowigzana jest do mozliwie najszybszego poinformowania o

zaistnialej sytuacji Pelnomocnika Dziekana ds. dydaktycznych.



2. W okresie zwolnienia lekarskiego kierownik Katedry organizuje odpowiednie

zastepstwa:

a)

b)

w przypadku studiow stacjonarnych:

— Kierownik Katedry przekazuje Pelnomocnikowi Dziekana ds. dydaktycznych
informacj¢ o zastepstwie lub informacj¢ o terminie odpracowania odwolanych
zaje¢ dydaktycznych;

w przypadku studiow niestacjonarnych:

— w uzgodnieniu z kierownikiem Katedry osoba prowadzaca zajecia przekazuje
Petnomocnikowi Dziekana ds. dydaktycznych informacje, kto w jej zastepstwie
przeprowadzi zajecia dydaktyczne,

— osoba przeprowadzajaca w zastgpstwie zajecia dydaktyczne na studiach

niestacjonarnych nie jest uprawniona do ich odwolywania.

§3

Post¢epowanie w przypadku planowej nieobecnosci

W przypadku planowej nieobecnosci (np. wyjazdu shuzbowego) osoba odWoiujqca zajgcia

dydaktyczne zobowiazana jest przesta¢ z odpowiednim wyprzedzeniem Pelnomocnikowi

Dziekana ds. dydaktycznych zaopiniowane przez kierownika Katedry pismo, informujace o

zaistniatej sytuacji.

a)

b)

w przypadku studiéw stacjonarnych:

— Kierownik Katedry ustala zastgpstwo lub termin odpracowania zajeé
dydaktycznych. W przypadku odpracowywania zaje¢ dydaktycznych, kierownik
Katedry przedstawia Pelnomocnikowi Dziekana ds. dydaktycznych uzgodniony ze
studentami harmonogram odpracowania zaje¢ dydaktycznych.

w przypadku studidow niestacjonarnych:

— osoba odwotujaca zajecia dydaktyczne uzgadnia z kierownikiem Katedry, kto
W jej zastgpstwie przeprowadzi zajecia dydaktyczne,

— osoba przeprowadzajgca w zastgpstwie zajecia dydaktyczne na studiach

niestacjonarnych nie jest uprawniona do ich odwolywania.

§4
Postepowanie w przypadku naglych sytuacji losowych

1. W nagtych sytuacjach losowych osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne mozliwie jak

najszybciej powiadamia Petnomocnika Dziekana ds. dydaktycznych o swojej



nieobecnosci na zajeciach oraz informuje studentéw o odwotaniu zaje¢ za

posrednictwem systemu USOSweb.

2. Osoba prowadzaca zajecia zobowigzana jest do odpracowania odwotanych zaje¢ w

innym, uzgodnionym ze studentami, terminie.

§5

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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