Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 52/2018 Rektora UKSW
z dnia 3 grudnia 2018r.

WZOR SPRAWOZDANIA Z OCENY OKRESOWE] PRACOWNIKA NAUKOWO-DYDAKTYCZNEGO, NAUKOWEGO ORAZ PRACOWNIKA
DYDAKTYCZNEGO NA WYDZIALE UKSW W ROKU KALENDARZOWYM 2018

Dane osobowe: (Wypelnia pracownik naukowo-dydaktyczny/naukowy/dydaktyczny)

Imie i Nazwisko:

Tytul/Stopien naukowy:
Stanowisko:

Wydziat:

Instytut:
Katedra/Zaklad/Pracownia:

Data rozpoczecia pracy na UKSW:

Reprezentowana specjalno$¢ naukowa:
A. KSZTALCENIE I WYCHOWANIE STUDENTOW ORAZ DOKTORANTOW

Kategoria obowiazku pracowniczego | Informacja pracownika o wykonaniu Liczba punktéw proponowana Liczba przyznanych punktow
wraz z punktacja okreslong w obowigzku przez pracownika (Wypelnia Komisja Wydziatowa)
Zalacznikach do Uchwaly 131/2017
Senatu UKSW

z dnia 21 grudnia 2017 r.

Suma przyznanych punktéow
(Wypelnia Komisja Wydzialowa)
Opinia Kierownika
Katedry/Dyrektora Instytutu




B. OCENA DZIALALNOSCI NAUKOWE]J

Kategoria obowiazku pracowniczego
wraz z punktacjq okreslona w
Zalacznikach do Uchwaly 131/2017
Senatu UKSW
z dnia 21 grudnia 2017 r.

Informacja pracownika o wykonaniu
obowiazku

Liczba punktéw proponowana przez
pracownika

Liczba przyznanych punktéow
(Wypelnia Komisja Wydziatowa)

Suma przyznanych punktéow
(Wypelnia Komisja Wydzialowa)

Opinia Kierownika
Katedry/Dyrektora Instytutu

C. KSZTALCENIE KADR NAUKOWYCH

Kategoria obowiazku pracowniczego
wraz z punktacjg okreslona w
Zalacznikach do Uchwaly 131/2017
Senatu UKSW
z dnia 21 grudnia 2017 r.

Informacja pracownika o wykonaniu
obowiazku

Liczba punktéw proponowana
przez pracownika

Liczba przyznanych punktéw
(Wypelnia Komisja Wydziatowa)




Suma przyznanych punktow
(Wypelnia Komisja Wydzialowa)

Opinia Kierownika
Katedry/Dyrektora Instytutu

D. OCENA DZIAELANOSCI ORGANIZACYJNEJ

Kategoria obowiazku pracowniczego
wraz z punktacjg okreslona w
Zalacznikach do Uchwaly 131/2017
Senatu UKSW
z dnia 21 grudnia 2017 r.

Informacja pracownika o wykonaniu
obowiazku

Liczba punktéw proponowana
przez pracownika

Liczba przyznanych punktéw
(Wypelnia Komisja Wydziatowa)

Suma przyznanych punktow
(Wypelnia Komisja Wydziatowa)

Opinia Kierownika
Katedry/Dyrektora Instytutu

SUMA PUNKTOW ZA
WSZYSTKIE KRYTERIA (Wypetnia
Komisja Wydzialowa)




PRZYZNANA OCENA (Wypetnia
Komisja Wydzialowa)
KSZTALCENIE I
WYCHOWANIE

STUDENTOW ORAZ
DOKTORANTOW

(Wypelnia Komisja Wydzialowa)
OCENA DZIALALNOSCI
NAUKOWE] (Wypetnia Komisja
\Wydziatowa)

KSZTALCENIE KADR
NAUKOWYCH (Wypetnia
Komisja Wydziatlowa)

OCENA DZIALANOSCI
ORGANIZACYJNEJ (Wypetnia
Komisja Wydzialowa)
UZASADNIENIE OCENY (Wypetnia Komisja Wydziatlowa)

WYKAZ DOKUMENTOW ZALACZANYCH DO SPRAWOZDANIA Z OCENY OKRESOWE]J PRACOWNIKA NAUKOWO-DYDAKTYCZNEGO
NAUKOWEGO I DYDAKTYCZNEGO NA WYDZIALE...........c........ UKSW W ROKU KALENDARZOWYM 2018

OPINIA KIEROWNIKA KATEDRY z dnia ....... *

* Niedotyczace prosze przekresli¢

Data wraz z podpisem ocenianego pracownika
naukowo-dydaktycznego/naukowego/dydaktycznego

Data wraz z podpisem Przewodniczacego Komisji Wydziatowej



