Zarzadzenie Dziekana Nr .../2017
z dnia 15 grudnia 2017 r.
w sprawie szczegélowych zasad ustalania zastepstw oraz odwolywania i przekladania
zaj¢é dydaktycznych realizowanych na Wydziale Prawa Kanenicznego UKSW

§1
Niniejsze zarzadzenie dziekana dotyczy wszystkich os6b prowadzacych zajecia dydaktyczne
na Wydziale Prawa Kanonicznego UKSW, a wiec pracownikéw naukowo-dydaktycznych,
pracownikéw dydaktycznych, doktorantéw oraz oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne w
ramach godzin zleconych przez WPK.

§2

Zajecia, o ktérych mowa w §1, obejmuja wyklady, ¢wiczenia, seminaria, konsultacje oraz
inne zajgcia obowiazkowe, zgodnie z Regulaminem Studiéw UKSW.

§3

1.W razie choroby prowadzacego zajecia, jest on zobowigzany do niezwlocznego
powiadomienia Prodziekana ds. Studenckich lub Prodziekana ds. Doktorantéw o koniecznogci
odwolania zaj¢¢ oraz o czasie trwania zwolnienia lekarskiego. W miare mozliwosci
odpowiedni Prodziekan wyznacza zastepstwo na czas zwolnienia lekarskiego pracownika.

2. Informacjg o odwolaniu zajg¢é nalezy niezwlocznie przekazaé takze do Sekretariatu WPK w
celu umieszczenia informacji dla studentéw na stronie internetowej Wydziahu. Oryginat albo
kserokopig albo skan zwolnienia lekarskiego nalezy niezwlocznie dostarczy¢ do Sekretariatu.
3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, moze zostaé przekazana w formie pisemnej lub
drogg mailows, a w wyjatkowych wypadkach takze telefonicznie.

§4

LW wypadku planowanej nieobecnosci pracownika na zajeciach, Jest on zobowigzany
zwréci€ si¢ do Prodziekana ds. Studenckich lub do Prodziekana ds. Doktorantéw z pisemnym
wnioskiem o wyrazenie zgody na zastepstwo na zajeciach imiennie wskazanej osoby. Wzor
wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Zastgpstwo jest mozliwe tylko za zgodg odpowiedniego Prodziekana, potwierdzong na
wniosku pracownika, o ktérym mowa w ust. 1.
3. W razie niemozliwosci wyznaczenia zastepstwa, pracownik zobowigzany jest zwr6cié sie
do Prodziekana ds. Studenckich lub do Prodziekana ds. Doktorantéw z pisemnym wnioskiem
o wyrazenie zgody na przeloZenie zaje¢ na inny termin, uzgodniony ze studentami. Wzdr
wniosku stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
4. Warunkiem wyrazania zgody jest wskazanie we wniosku dokladnego terminu oraz miejsca
realizacji przetozonych zajeé. Dostepnosé sal we wskazanym terminie powinna byé
potwierdzona przez Sekretariat na wniosku o przelozenie zajeé.
S. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 lub 3, powinien byé zlozony co najmniej 7 dni przed
planowang nieobecnoscig pracownika.

§5

Oryginal wniosku o wyrazenie zgody na przetozenie zajeé lub zastepstwo innego pracownika,
wraz z adnotacja o zgodzie odpowiedniego Prodziekana, nalezy niezwlocznie zlozyé w
Sekretariacie WPK oraz przestaé kserokopie albo skan w formie elektronicznej na adres:
wpk@uksw.edu.pl




§6

W wypadku konferencji organizowanej na Wydziale, organizator moze zwréci¢ si¢ do
Prodzickana ds. Studenckich lub do Prodziekana ds. Doktorantéw o wyrazenie zgody na
udziat studentéw Ilub doktorantéw w konferencji w ramach realizowanych zajgé
dydaktycznych. O udziale w sympozjum studentow niestacjonarnych decyduja sami studenci.
W przypadku rozbieznosci migdzy organizatorem a Prodziekanami ostateczng decyzje co do
udzialu studentéw i doktorantéw poszczegdlnych grup w takim wydarzeniu podejmuje
Dziekan.

§7

Sekretariat WPK, niezwlocznie po otrzymaniu wnioskéow, o ktérych mowa w §5-6 albo
informacji, o ktérej mowa w §3 ust. 2, zobowigzany jest do umieszczenia na stronie
internetowej Wydziatu informacji o odwolaniu lub przelozeniu zaje¢ wraz z terminem oraz
miejscem ich odpracowania.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Ks. prof. dr hab. Henryk Stawniak
Dziekan WPK

Zaltgcznik nr 1
Zalacznik nr 2



