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REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIALU W PROJEKCIE
ABSOLWENT Z KOMPETENCJAMI

§1
Postanowienia ogélne

Niniejszy regulamin okre§la zasady realizacji oraz uczestnictwa w Projekcie pt. ,,Absolwent
z kompetencjam” wspotfinansowanym ze $srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet III Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym.
Realizatorem projektu jest Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z siedzibg
w Warszawie (01-815), ul. Dewajtis 5, w skrocie UKSW.
Projekt realizowany jest w okresie: od 01.01.2017 r. do 31.12.2019 r., na podstawie umowy
o dofinansowanie projektu numer POWR.03.01.00-00-K422/16.

Glownym celem projektu jest podniesienie u 120 studentow/ek uczestnikow studiéw dziennych I stopnia
Wydziatu Teologicznego UKSW kompetencji zawodowych, komunikacyjnych, w tym umiejetnosé pracy w
grupie, interpersonalnych, jezykowych oraz w zakresie przedsigbiorczosci poprzez szkolenia, zajgcia
warsztatowe, zadania praktyczne i wizyty studyjne. Dla Uczestnikow/czek udzial w projekcie jest
bezptatny.

Oferowane w ramach Projektu zajecia stanowia element dodatkowy w procesie ksztatcenia na Wydziale
Teologicznym UKSW w Warszawie.

§2
Stownik pojeé:

a) Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg przy ul. Nowogrodzkiej
47a, 00-695 Warszawa.

Projekt — Projekt ,,Absolwent z kompetencjami” realizowany przez Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie na podstawie umowy o dofinansowanie numer POWR.03.01.00-00-
K422/16-00

b) uzyskanej w wyniku pozytywnej oceny wniosku ztozonego w konkursie POWR.03.01.00-1P.08-00-
PRK/16 o dofinansowanie projektow dotyczacych programéw rozwoju kompetencji w ramach
Dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, Priorytet III Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki
i rozwoju, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd;.

c) Beneficjent — Podmiot realizujacy Projekt, tj. Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie (UKSW).

d) Uczestnik/czka projektu — student/tka Wydziatu Teologicznego UKSW w Warszawie, ktory/a po
spetnieniu wszystkich wymogoéw okres§lonych w regulaminie zostal/a zakwalifikowany/a do udziatu w
realizacji zadan przewidzianych w Projekcie.

e) Edycja Projektu — cykl trwania Projektu 3 semestry. Realizacja Projektu przewidziana jest na 3 lata,
tj. 3 edycje (120 uczestnikow), kazda edycja (40 uczestnikow) skierowana do kolejnego rocznika
studentéw Il roku I stopnia studiéw Dziennikarstwo i Komunikacja Spoteczna.
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f) Biuro Projektu — jednostka powotana do biezgcego zarzadzania projektem, UKSW, ul. Dewajtis 5,
01-815 Warszawa pok. 503.

§3
Zakres wsparcia oferowanego w ramach projektu

Wsparcie udzielane w ramach projektu obejmuje:

a) uzyskanie certyfikatu Kreator CSR — 60 godzin

b) warsztaty przywodztwa i tworczego rozwigzywania sytuacji konfliktowych — 16 godzin
c) warsztaty prawne podstawy przedsiebiorczosci — 16 godzin

d) warsztaty produkcje informacyjne ksztatcgce kompetencje analityczne — 20 godzin

e) lektorat Angielski Biznesowo — 48 godzin

f) zajecia w przedsiebiorstwach — 16 godzin

g) wizyty studyjne u pracodawcow — 7 godzin

Oferowane w ramach Projektu zajecia wspieraja rozwdj nastepujacych kompetencji:
a) zawodowe w zakresie CSR — Spotecznej Odpowiedzialno$ci Biznesu

b) komunikacyjne w tym umiejetnos$¢ pracy w grupie

c) interpersonalne

d) jezykowe (angielski Biznesowo)

e) przedsiebiorczosci

f) analityczne

Szczegotowe informacje 1 harmonogram zaje¢ beda na biezaco aktualizowane i zamieszczanie na
podstronie internetowej projektu, znajdujacej si¢ na stronie internetowej Wydziatu Teologicznego UKSW
w Warszawie: http://www.teologia.uksw.edu.pl. Zaktadka Absolwent z kompetencjami.

Przeprowadzony w przypadku kazdego Uczestnik/czka Projektu bilans kompetencji (przed przystagpieniem
do pierwszej formy wsparcia oraz po jego zakonczeniu) pozwoli okresli¢ koncowy stan kompetencji oraz
poczyniony progres.

Na podstawie wstepnego badania kompetencji kazdy Uczestnik/czka otrzyma indywidualny program
szkolenia sformutowany w oparciu o wykazane luki kompetencyjne, mozliwe do wyeliminowania dzigki
udziatowi w okreslonych formach wsparcia.

§4
Kryteria uczestnictwa w Projekcie

Dobor krggu adresatow projektu jest uzasadniony oczekiwaniami i postulatami wynikajagcymi z analizy
badan potrzeb pracodawcoéw oraz badan karier absolwentow.

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba spelniajaca facznie nastepujace obligatoryjne warunki:

a) zakwalifikowanie na IV semestr studiow I stopnia na Wydziale Teologicznym UKSW w
Warszawie na Kierunku Dziennikarstwo i Komunikacja Spoteczna w roku 2017 i odpowiednio w
kolejnych dwoch edycjach projektu.

b) zgloszenie z inicjatywy studenta checi nabycia kompetencji wykraczajacych poza obowiazkowy
program ksztatcenia na Wydziale Teologicznym UKSW w Warszawie
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c) ztozenie kompletu dokumentéw rekrutacyjnych okreslonych w §5, ust. 6.

Projekt obejmuje kobiety i mezczyzn w proporcji 85 % kobiet i 15 % mezczyzn zgodnie z aktualng
proporcja 0sob studujgcych na Kierunku lub adekwatnie do zmian w kolejnych latach rekrutacji na studia.

Kazdy Uczestnik/czka wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz na wykorzystanie swojego
wizerunku na potrzeby realizacji Projektu.

§5
Zasady rekrutacji

Rekrutacja do udziatu w Projekcie ,,Absolwent z kompetencjami” prowadzona bedzie przez Projektodawce
i odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie niniejszego Regulaminu oraz zgodnie z zasadg roéwno$ci szans, w tym
réwnosci szans kobiet 1 mg¢zczyzn.

Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji projektu przyjetym we wniosku
o dofinansowanie Projektu.

O rozpoczgeiu i przebiegu rekrutacji informowac¢ beda komunikaty zamieszczone na gltownej stronie
internetowej Wydziatu Teologicznego UKSW, podstronie internetowej projektu oraz w wiadomo$ciach e-
mailowych rozsytanych studentom spelniajacym warunki kwalifikacyjne do Projektu. Dokumenty
aplikacyjne beda dostgpne w Biurze Projektu, na wyzej wymienionych stronach internetowych oraz
wystane w formie zatgcznikéw do wiadomosei e-mailowej.

Wsparciem zostanie objetych tacznie 120 studentow/-ek Wydziatu Teologicznym UKSW w Warszawie, tj.
po 40 osob dla kazdej edycji Projektu.

Rekrutacja prowadzona jest na podstawie dziatan promocyjnych:

a) ogloszenie zamieszczone na stronie internetowej Projektodawcy:

b) strona Projektu

c) spotkania otwarte prowadzone w grupie studentow WT spehiajacych kryteria uczestnictwa
w Projekcie

d) wiadomo$ci e-mailingowe rozestane do grupy studentow WT spetiajacych kryteria uczestnictwa
w Projekcie.

Nabor do Projektu wymaga ztozenia w Biurze Projektu nastepujacych dokumentow rekrutacyjnych:
a) Regulamin rekrutacji i udziatu w Projekcie

b) Formularz zgloszeniowy

c) Os$wiadczenie Uczestnika/czki Projektu o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

d) Os$wiadczenie o wykorzystaniu wizerunku

Zgloszenia do udziatlu w Projekcie mozna dokona¢ poprzez dostarczenie dokumentéw rekrutacyjnych do
Biura Projektu w okresie trwania rekrutacji lub ogloszonej rekrutacji uzupetniajacej. Dokumentacja moze
zosta¢ dostarczona osobiscie lub poczta.
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8. Ztozone dokumenty rekrutacyjne zostang zweryfikowane w ciggu maksymalnie 10 dni roboczych od ich
dostarczenia. Ocena formalna polega¢ begdzie na sprawdzeniu kompletnosci dokumentéw oraz ocenie
spetnienia kryteriow okreslonych w §4 niniejszego Regulaminu.

9. O przyjeciu do Projektu decyduje kolejno$¢ zgloszen oraz wysoko$¢ éredniej ocen z poprzedniego roku
studiow. Sporzadzona zostanie lista rankingowa osob aplikujacych o udziat w Projekcie, ktorzy spetnili
warunki formalne.

10. W przypadku zgloszenia si¢ do Projektu niewystarczajacej liczby studentdéw, zostanie ogloszona rekrutacja
uzupehiajaca trwajaca od momentu zakonczenia rekrutacji podstawowej do rozpoczecia pierwszego
zadania. Rekrutacja uzupetniajaca zostanie ogtoszona na stronie WT oraz w formie e-mailingu rozestanego
do studentow WT spelniajacych kryteria uczestnictwa w Projekcie.

11. W przypadku gdy liczba zgloszen przekracza limit okreSlony w Projekcie, sporzadzona zostanie lista
rezerwowa zgloszen spehiajacych warunki formalne. Osoby z listy rezerwowej beda mogly wzig¢ udziat w
Projekcie w przypadku rezygnacji osob zakwalifikowanych do Projektu lub niespemienia warunkow przez
osoby wczesnie] zakwalifikowane. Wolne miejsce bedzie proponowane pierwszej osobie z listy
rezerwowej. Dodatkowy nabor z listy rezerwowej przeprowadzony zostanie najpozniej w dniu rozpoczecia
pierwszego zadania.

12. Kazdy/a z Uczestnikow/Uczestniczek Projektu przed ztozeniem dokumentéow rekrutacyjnych ma
obowiazek zapoznaé si¢ z zapisami niniejszego Regulaminu, ktory dostepny jest w Biurze Projektu, na
stronie internetowej Wydziatu Teologicznego UKSW w Warszawie oraz jako zalacznik w wiadomosci e-
mailingowej rozsytanej studentom na etapie rekrutacji.

13. Na etapie rekrutacji uczestnikow do projektu, w celu eliminowania dyskryminacji 0sob
Z niepetnosprawno$ciami, zostanie wigczony petnomocnik rektora ds. osob niepelnosprawnych. Wobec
0s0b z niepelnosprawnosciami zapewnione zostang dostosowania wyrownujace ich szanse edukacyjne.

§6
Prawa i obowigzki Uczestnika/czki Projektu

1. Uczestnik/czka Projektu ma prawo do:
a) uczestniczenia w nieodptatnych formach wsparcia realizowanego w ramach Projektu,
b) uczestnictwa we wszystkich oferowanych warsztatach i certyfikowanych szkoleniach,
€) nieobecnosci w wymiarze 20% prowadzonych w ramach Projektu zajec,
d) otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w ramach Projektu.

2. Uczestnik/czka Projektu zobowigzuje si¢ do:
a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w oferowanych zajeciach,
b) przekazywania danych niezb¢dnych do wypelniania obowigzkéw w zakresie monitoringu
i sprawozdawczo$ci w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj,
c) do potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach przez ztozenie odrgcznego podpisu na liscie

obecnosci,
d) udziatlu w badaniach ewaluacyjnych, w tym wypelniania pre-testow, post testow oraz kwestionariuszy
oceny zajec,
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e) udzialu w co najmniej 80% planowanych zajeé. Absencja moze sigga¢ maksymalnie 20% zajec.
W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci uczestnik zobowigzany jest do ztozenia
pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci lub kopii zwolnienia lekarskiego.

f) biezacego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy udziat
w Projekcie,

g) informowania o zmianie danych osobowych oraz niezbednych danych kontaktowych w ciggu 7 dni od
ich powstania,

h) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz wykorzystywania swojego wizerunku na
cele realizacji Projektu,

i) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,

j)  przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow przeciwpozarowych,
wszystkich Regulaminow UKSW w Warszawie oraz zasad wspotzycia spotecznego.

§7
Prawa i obowiazki Beneficjenta

Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a) zadania ztozenia dodatkowych dokumentéw zwigzanych z udzialem w projekcie,

b) gromadzenia i publikowania danych o uczestnikach Projektu zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych,

C) zmiany terminéw zaje¢ z waznych przyczyn,

d) monitorowania postgpu uczestnikow biorgcych udzial w zajeciach oraz przeprowadzenia ewaluacji
projektu.

Beneficjent zobligowany jest do:

a) zapewnienia kadry merytorycznej posiadajacej kwalifikacje w dziedzinie prowadzonych zajec,

b) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego,

c) respektowania w procesie rekrutacji zasady rownosci szans, w tym rownosci pici,

d) wydania za§wiadczenia potwierdzajacego udziat w formach wsparcia realizowanych w ramach
Projektu.

§8
Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie

Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej wylacznie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi
niezawinionymi przez Uczestnika/czke. Uczestnik/czka moze zostaé poproszony o przedstawienie
stosownych dokumentéw potwierdzajacych zaistnienie usprawiedliwiajacych okolicznosci (np.
zaswiadczenie lekarskie).

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia o wycofaniu si¢ z udziatu w projekcie wraz z podaniem jej powodow.

Skreslenie studentow z listy Uczestnikow/czek Projektu moze nastapi¢ w przypadku:
a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,
b) naruszenia umowy przystapienia do Projektu,
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C) naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, w szczegodlnoSci poprzez podanie nieprawdziwych danych,
razace naruszenie porzadku organizacyjnego w trakcie trwania studiéw podyplomowych,
d) przekroczenia dopuszczalnego limitu absencji na zajeciach.

§9
Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin rekrutacji i udzialu w Projekcie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowiazuje
w do konca realizacji Projektu, tj. do dnia 31 grudnia 2019r.

Regulamin rekrutacji i udzialu w Projekcie moze ulec zmianie w sytuacji zmiany wytycznych lub
dokumentéw programowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j, jak réwniez w innych
uzasadnionych przypadkach. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;j
i podania do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie go w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej Projektu.

W sprawach nieobjetych Regulaminem i umowa przystapienia do Projektu wszelkie decyzje podejmuje
Koordynator Projektu i Beneficjent, w oparciu 0 obowigzujace zasady Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj oraz Kodeks Cywilny.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci wobec uczestnikow w przypadku wstrzymania finansowania
Projektu przez Instytucje Wdrazajaca, w tym rowniez spowodowanego brakiem $rodkow na realizacje
Projektu.

Integralng czescia regulaminu sg nastgpujace zataczniki:

a) formularz zgloszeniowy — Zatacznik nr 1;

b) os$wiadczenie Uczestnika/czki Projektu o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych — Zatacznik nr 2;
d) o$wiadczenie o wykorzystaniu wizerunku — Zatacznik nr 3

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU"

* W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oéwiadczenie powinno zostaé podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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