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WSTEP

Wydziat Studiéw nad Rodzing UKSW jest jednostka naukowa, ktoéra prowadzi interdyscyplinarng dziatalnos¢
badawczg i dydaktyczng w zakresie problematyki matzenskiej i rodzinnej, kontynuujac prace naukowa prowadzong
od 1975 roku w Instytucie Studiéw nad Rodzing Wydziatu Teologicznego. Dnia 24 czerwca 2010 r. Senat
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie na podstawie Dekretu Kongregacji Wychowania
Katolickiego z dnia 29 kwietnia 2010 r., z dniem 1 wrze$nia 2010 r. podzielit Wydzial Teologiczny UKSW
I przeksztatcil dotychczasowy Instytut Studiow nad Rodzing w Wydziat Studiow nad Rodzing.

Mocng strong Wydzialu Studiéow nad Rodzing jest jego tradycja. Posiada on znaczace osiggnigcia badawcze
I dydaktyczne, a takze wychowawcze. Pracowato w nim wielu wybitnych naukowcow, ktorzy wniesli duzy wktad
w rozwdj nhauk o rodzinie. Szczegdlne zastlugi ma tu ks. abp prof. dr hab. Kazimierz Majdanski - Inicjator
| Zatozyciel oraz wieloletni Dyrektor tej pionierskiej placowki naukowej. Kierowat on catoscig prac naukowo-
badawczych i dydaktycznych, przyczyniajac si¢ do wypracowania interdyscyplinarnego systemu nauk
0 maltzenstwie i rodzinie, w oparciu o ktory doprowadzono do utworzenia w Polsce nowego kierunku studiow
nauki o rodzinie, zatwierdzonego przed Rade Gtowna Szkolnictwa Wyzszego 12 stycznia 1995r. Kontynuowane po
jego $mierci starania Wydziatu, aby nauki o0 rodzinie staty si¢ odrebng dyscypling naukowa, zostaly uwienczone

pozytywnag decyzjg W Rozporzadzeniu Ministra Nauki I Szkolnictwa Wyzszego z dn. 8 sierpnia 2011r.
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Podobnie jak caly Uniwersytet, Wydziat Studiow nad Rodzing kieruje si¢ przepisami prawa polskiego,
szczegolnie ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — ,,Prawo 0 szkolnictwie wyzszym” (wraz Z pozniejszymi zmianami) oraz
przepisami prawa kanonicznego, szczeg6lnie konstytucji apostolskiej ,,Sapientia Christiana” z dnia 15 kwietnia

1979r. o uniwersytetach i wydziatach koscielnych.

Wydzial posiada niezbedny potencjat naukowy i dydaktyczny do realizacji misji UKSW. Na Wydziale jest
prowadzony jeden kierunek studiéw: nauki o rodzinie. Strukture organizacyjng Wydziatu obecnie tworzy dziewigé

katedr reprezentujacych rézne dyscypliny naukowe, co sprzyja interdyscyplinarnosci badan naukowych.

Uchwalenie przez Senat UKSW w marcu 2014 roku nowej Misji i Strategii Rozwoju UKSW oraz zmieniajaca si¢
sytuacja spoteczna iprawna domagajg si¢ zaktualizowani i dostosowania Misji i Strategii Rozwoju Wydziatu
Studiow nad Rodzing UKSW. Strategia Rozwoju WSR na lata 2014-2020 stanowi kontynuacj¢ kierunkéw rozwoju
wyznaczonych w 2012 roku. Ponadto, Strategia Rozwoju WSR uwzgl¢dnia stan prawny oraz realizuje cele zawarte
w dokumentach panstwowych i koscielnych, obejmujacych strategic rozwoju nauki i szkolnictwa wyzszego

w Polsce.
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Misja Wydziatu jest Scisle zwigzana z misja i strategia UKSW, ktory jest uniwersytetem 0 charakterze katolickim
I publicznym. Podstawowym zadaniem Wydziatlu jest prowadzenie badan naukowych i dziatalnosci dydaktyczne;j

na mozliwie najwyzszym poziomie, poprzez ksztalttowanie osob dojrzatych do podjecia dziatalnos$ci zawodowe;.
Wydziat kieruje si¢ wysokimi standardami etycznymi oraz zasadg szacunku i szczerego dialogu.

Misja Wydzialu Studiéw nad Rodzing UKSW w sposdb integralny zwigzana jest z podstawowym celem jego
powotania jakim jest promocja rodziny oraz jej obrona przed zagrozeniami i dysfunkcjg. Matzenstwo i rodzina, jako
wspolnota mezczyzny 1 Kobiety, sg niezastepowalne i niezbedne do rozwoju cztowieka. Zdrowa i silna rodzina

przyczynia si¢ jak nikt inny do przeobrazania $wiata, do jego humanizacji i prawdziwego postepu cywilizacyjnego.

Wydziat Studiéw nad Rodzing podejmujac zobowigzania wymienione W Statucie Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszynskiego W Warszawie, Regulaminie Statucie Wydzialow Nauk Koscielnych, w swojej specyficznej

misji akcentuje nastgpujace szczegotowe cele:
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1 zachowania wiernosci W przekazywaniu Prawdy objawionej 0 malzenstwie irodzinie jako Bozym
powolaniu, nauczanej przez Kosciot rzymsko-katolicki,

2 promocja i ochrona matzenstwa jako zwigzku kobiety | m¢zczyzny, oraz opartej na nim rodziny, jako
wspolnoty 0sob,

3 promocja rodziny bedacej podstawg spoteczenstwa i dobrem wspolnym,

4 rozwijania interdyscyplinarnego charakteru nauk o rodzinie, zgodnie z nauka II Soboru Watykanskiego
oraz z potrzebami spotecznymi W Polsce i na §wiecie,

5 zachowania pastoralnego i formacyjnego charakteru studiow,

6 ksztaltowania postaw odpowiedzialnos$ci za ludzkie zycie od poczecia do naturalnej $mierci,

7 ochrona cztowieka irodziny przed wykluczeniem spotecznym, dyskryminacja, troska o0 rodziny
dysfunkcyjne i zagrozone ubdstwem.

Nauczyciele akademicy i studenci Wydzialu powinni by¢ zawsze $wiadomi doniostosci tejze misji, zarowno

w dziedzinie dydaktyki i badan naukowych, prowadzonych zgodnie z nauczaniem Kosciota.
Powyzsza misja Wydzialu wypelia si¢ we wspotpracy z innymi jednostkami Uniwersytetu oraz instytucjami
koscielnymi oraz panstwowymi, samorzadowymi, organizacjami pozarzagdowymi I otoczeniem spoteczno-

gospodarczym w Kraju i zagranica.
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Dazeniem Wydziatu jest, aby by¢ coraz bardziej rozpoznawalng jednostka naukowa i dydaktyczng w Polsce i
w §wiecie, poprzez otwarto§¢ na problemy wspotczesnosci przy jednoczesnym poszanowaniu wiasnej tradycji

naukowo-badawcze;j.

Wydziat Studiéw nad Rodzing byt inicjatorem i brat udzial w dziataniach majacych na celu utworzenie
dyscypliny nauki o rodzinie. Obecnie podejmuje wspotprace z innymi osrodkami w Polsce, aby pracownicy
naukowi mogli promowac¢ doktoréw w dyscyplinie nauki o rodzinie. Potencjat naukowy pracownikow wydziatu jest
perspektywiczny. Pracownicy naukowi wytrwale aplikuja 0 przyznanie grantow. Wydzial otrzymat kategori¢ B.
Wydziatl podejmie dziatania nie tylko 0 utrzymanie tej kategorii ale rowniez 0 jej podwyzszenie. Wtadze wydzialu
podejma starania majace na celu poszerzenie grona pracownikow naukowych, aby wystgpi¢ z wnioskiem

0 przyznanie uprawnien do doktoryzowania.

Wysoka jako§¢ oraz wzrost potencjalu naukowo-badawczego oraz dydaktycznego Wydzialu zalezy od
sprawnego zarzadzania. Od strony naukowej i dydaktycznej, wydziat chce zatrudniaé jak najlepszych kandydatow,
W postgpowaniach konkursowych, wpisujacych si¢ swoimi badaniami w zadania badawcze i dydaktyczne
odpowiedniej katedry. Od nowo zatrudnionych oczekuje si¢ dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej
oraz innowacyjnosci, a takze by UKSW byt ich podstawowym miejscem pracy. W administracji beda zatrudniane

osoby posiadajgce stosowne kwalifikacje, dbajac 0 to, by nie byto nadmiernej zmiennosci w zatrudnieniu.
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Nieprzerwanie od roku 1975 Wydziat prowadzi swoja dzialalno§¢ naukowo-dydaktyczng w pomieszczeniach
uzyczonych przez Instytut Swietej Rodziny w Lomiankach. W zwigzku z nowelizacja Prawa o Szkolnictwie

Wyzszym Wydzial musi dostosowa¢ warunki lokalowe do wymogow ustawy.

Wydziat pozostaje W roznorodnych relacjach ze swoim otoczeniem, ktore postrzega jako szans¢ swego rozwoju.
Nieustannie szuka on pomostéw pomig¢dzy naukg a sferami gospodarki, kultury i polityki, w ktorych znajdzie ona
swoje praktyczne zastosowania. Wladze Wydzialu maja na celu kontynuowanie poglebionych kontaktow

w $rodowiskach naukowych, spotecznych, samorzadowych, politycznych i koscielnych.

Jednym zcelow Wydzialu jest realizowanie zadan badawczych, ktére odznaczajg si¢ oryginalnos$cia,
innowacyjno$cig i zastosowaniem praktycznym, poszukiwanie zadan interdyscyplinarnych oraz dazenie do
tworzenia zespolow | nawigzywania przez naszych pracownikow wspolpracy z naukowcami z innych jednostek
uczelnianych i osrodkow badawczych w Kraju izagranicg. Prowadzone na wydziale badania maja charakter
interdyscyplinarny w zakresie szeroko rozumianych nauk o rodzinie. Wydziat bedzie si¢ staral 0 przestrzeganie
przyjetych standardow etycznych wobec pracownikéw naukowych i prowadzonych przez nich badan ibegdzie
jednoznaczne reagowat na ich naruszenia. Wiadze Wydzialu podejmg dziatania ukierunkowane na zachowanie
znaczacej pozycji wsréd osrodkow naukowych prowadzacych kierunek nauki o0 rodzinie iwzrost prestizu
miedzynarodowego oraz intensyfikacje aktywnosci naukowej, mierzonej jakoscig I liczba publikacji a takze ich

docenieniem i funkcjonowaniem w obiegu naukowym i spotecznym.
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Dziatalno$¢ dydaktyczna Wydziatu obejmuje studia pierwszego i drugiego stopnia, oraz studia podyplomowe
I kursy, prowadzone w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Wydzial podejmuje troske 0 najwyzszg jakosc
procesu dydaktycznego. Wydziat pragnie zapewni¢ studentom jak najlepsza jako$¢ studiowania i skutecznos¢
procesu dydaktycznego, ktore powinny przetozy¢ si¢ na mozliwos¢ realizacji ich planow zawodowych. Wydziat
bedzie si¢ starat 0 wzbogacanie oferty studiéw licencjackich i magisterskich, przynoszacych studentom satysfakcje
osobistg oraz gwarantujacych im odpowiednig pozycje na rynku pracy oraz utworzenie nowych specjalnosci na
kierunku nauki o rodzinie. Wladze wydzialu beda wspiera¢ inicjatywy dotyczace powolywania studiow
podyplomowych oraz kurséw kwalifikacyjnych, ktére bede odpowiedzig na aktualne zapotrzebowanie osob
czynnych zawodowo, umozliwiajacych specjalizacje zawodowa oraz poglebianie pasji naukowych. Wydziat
podejmie starania w celu wzmacniania kompetencji spotecznych studentow iich przygotowanie do partycypacji
W zyciu publicznym poprzez rozwijanie takich umiejetnosci, jak: praca zespotowa, prowadzenie rzeczowej
dyskusji, formutowanie merytorycznych argumentow, wypowiadanie swoich racji z zachowaniem szacunku dla
innych oraz uwrazliwianie mtodych ludzi na konieczno$¢ przestrzegania norm etycznych w pracy naukowej, zyciu
spotecznym 1 politycznym. Wydzial podejmie dziatania rozwijanie wspolnoty akademickiej pojmowanej jako
wspolnota uczonych, studentéw, absolwentéw oraz pracownikéw administracyjnych. Wiadze wydziatu beda
kontynuowaty $cista wspotprace z samorzadem studentéw i organizacjami studenckimi w celu umocnienia tej

wspolnoty | poprawy warunkéw studiowania oraz rozwoju dziatalnosci studenckiej na wydziale.
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Wydziat od wielu lat utrzymuje bliskie kontakty z osrodkami naukowymi dydaktycznymi zagranicznymi W wielu
krajach. Obejmuje to takie dziatania jak, uczestnictwo w programie Erasmus, wyjazdy zagraniczne, wizyty
studyjne, wspolne prowadzenie I publikowanie badan naukowych, staze, wymiana nauczycieli akademickich,
studentow 1 pracownikéw administracji. Wydzial ma podpisane umowy z osrodkami w Niemczech, Stowacji,
Belgii, USA. Wydzial pragnie intensyfikowa¢ umiedzynarodowienie wlasnych procesow badawczych
I dydaktycznych. Juz dzi§ wielu pracownikow WSR ukonczyto specjalistyczne studia za granica i zdobylo tam
stopnie naukowe. Na wydziale zawsze byli i nadal sg studenci spoza Polski. Wydzial podejmie dzialania majace na
celu utworzenie systemu umozliwiajagcego zapraszanie profesorow wizytujacych, umozliwienie studentom
odbywania stazy zagranicznych oraz wspdlne prowadzenie badan naukowych z osrodkami zagranicznymi
I organizowanie konferencji migdzynarodowych a takze publikacje monografii oraz artykutldéw w jezyku angielskim

lub innych jezykach kongresowych.

Wydzial posiada biblioteke wydzialowa oraz Osrodek Dokumentacji Nauk o Rodzinie. Biblioteka Wydziatu
Studiow Nad Rodzing powotana zostala (jako Biblioteka Instytutu Studiow nad Rodzing) zarzadzeniem Rektora
Akademii Teologii Katolickiej, wydanym w wykonaniu uchwaty Senatu ATK z dnia 6.12.1981r. Powstala na bazie
bogatego ksiggozbioru prywatnego gromadzonego przez Zalozyciela Instytutu Studiow nad Rodzing, ks. abpa prof.
dra hab. Kazimierza Majdanskiego. Ksiggozbidr ten zostal oddany Bibliotece w depozyt. W dniu 10.01.2011r.
Zarzadzeniem Rektora UKSW nr 4/2011 Biblioteka Instytutu Studiéw nad Rodzing zostata przeksztalcona
w Biblioteke Wydzialu Studiow nad Rodzing. Do zadan Os$rodka Dokumentacji Nauk o Rodzinie nalezy:
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gromadzenie informacji i materiatdow z zakresu nauk o rodzinie (bibliografii, informacji o zasobach informacyjnych
w polskich i zagranicznych osrodkach naukowych, prac naukowych oraz informacji i materiatow 0 inicjatywach na
rzecz rodziny z terenu calej Polski); tworzenie komputerowej bazy danych; gromadzenie materiatow i dokumentow
powstajacych z okazji kongresow, sympozjow I seminariow poswigconych problematyce rodzinnej lub pokrewnej

(skojarzonej).

Biblioteka wydzialowa stara si¢ stworzy¢ jak najbardziej przyjazne warunki do studiowania, prowadzenia badan
naukowych oraz rekreacji, dba takze 0 ustawiczne podnoszenie kompetencji informacyjnych swoich uzytkownikow

zgodnie z rozwojem spoteczenstwa.
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WYDZIAL STUDIOW NAD RODZINA

WYDZIALU STUDIOW NAD RODZINA UKSW

A. ZAGADNIENIA DOTYCZACE WYDZIALU

ZADANIA TERMIN OSOBA SPOSOB
RODZAJ ZADANIA ZADANIE INDYWIDUALNE WYKONANIA | ODPOWIEDZIALNE | FINANSOWANIA
1.1.  udoskonalanie kultury organizacyjnej na Wydziale oraz 2014 -2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa
wspoOlpracy  miedzy  Katedrami ~ WSR i jednostkami Kierownicy Katedr
ogolnouczelnianymi ~ UKSW;  podtrzymywanie i rozwoj
wspolpracy z innymi Wydziatami UKSW na rzecz zapewnienia
wysokiej jakosci realizacji interdyscyplinarnego programu
ksztalcenia na kierunku nauki 0 rodzinie
1. 1.2. motywowanie pracownikéw naukowo-dydaktycznych 2014 -2020 Wiadze dziekanskie, dotacja pOdStaWOWﬁ
ZARZADZANIE do aktywnosci organizacyjnej na rzecz Wydzialu oraz Kierownicy Katedr
WYDZIALEM promowanie postaw aktywnych wsrdd pracownikow
1.3. odpowiedzialne przeprowadzanie postepowan 2014 -2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa
konkursowych, poprzez zapewnienie wysokich standardow Wydziatowe Komisje
Konkursowe

etycznych
1.4,  modyfikacja systemu oceny pracownikoéw naukowo- 2015 -2020 Wtadze dziekanskie, dotacja podstawowa
dydaktycznych i administracyjnych ~ w oparciu o model Kierownicy Katedr,
kompetencyjny Kierownik Dziekanatu
1.5. modyfikacja  motywujacego finansowo systemu 2014 -2020 Wiadze dziekanskie dotacja podstawowa
wynagradzania nauczycieli akademickich, zgodnego

z zasadami stosowanymi na UKSW




WYDZIAL STUDIOW NAD RODZINA

| '{;";; ¥ Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
7. "‘g,J \4 3
4!

ZARZADZANIE
WYDZIALEM

1.6. wprowadzenie nowego, motywuj acego systemu 2014 -2020 Witadze dziekanskie, dotacja podstawowa
wynagradzania i premiowania pracownikéw administracji, Kierownik Dziekanatu
ktory zachgca do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
1.7.  umiegdzynarodowienie procesu ksztalcenia poprzez 2015-2020 Wiadze dzickanskie, dotacja podstawowa
zwigkszenie oferty zajg¢ W jezykach kongresowych oraz W Al Lo
wspieranie mobilnosci nauczycieli akademickich i studentéw E %daktyczr)la(l, dziekana d
€1mnomocni ziekana das.
programu Erasmus+
1.8. wprowadzenie ramowych warunkéw, ktore sprzyjaja 2015-2020 ;’)W;dfz dzriieli(iiﬁsfeﬁt " dotacja podstawowa,
wspblpracy z otoczeniem innowacyjnym 2 pracodamcsmi, Wydsiatows granty projektowe
Rada Biznesu,
1.9.  wprowadzenie zmian na stronie internetowej WSR, aby 2015-2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa,
byla jeszcze bardziej przyjazna uzytkownikowi, aby byta Kierownik Dziekanatu sponsorzy
dostepna W jezyku angielskim
1.10. intensyfikacja dziatalno$ci naukowo-badawczej poprzez 2015-2020 Petnomocnik ds. badan srodki z grantow
zwiekszenie liczby aplikacji na granty projektowe naukowych | wspélpracy | projektowych
miedzynarodowej
1.11. intensyfikacja dziatan na rzecz komercjalizacji wynikow 2015-2020 Pelomocnik ds. badan srodki z grantow
badan naukowych i wspotpracy z podmiotami gospodarczymi naukowych | wspdtpracy | projektowych, dotacje
miedzynarodowej; od podmiotéw
Wydziatowa Rada Biznesu | gospodarczych
1.12. poszerzenie oferty studiow poprzez nowe specjalnosci, 2014-2020 Wiadze dziekanskie, Rada | dotacja podstawowa,
studia podyplomowe i kursy doskonalgce kwalifikacje Wydziatu, Wydziatowa $rodki z odplatnej
Komisja Dydaktyczna dziatalnosci
dydaktycznej
1.13. udzial  pracownikow, studentow i absolwentow 2014-2020 Wiadze dziekanskie, Rada | nie dotyczy
Wydziatu oraz interesariuszy zewngtrznych \gg’n‘if;ae*uD Wdy;kzt‘aécz’;’]‘;e
w przygotowywaniu i doskonaleniu programéw ksztatcenia Jakos’,cji I.(szilalcer?/ia ’
1.14. zwigkszenie dziatan promocyjnych podniesienia pozycji 2014-2020 Petnomocnik ds. promocji; | dotacja podstawowa,
Wydzialu oraz zwiekszenia liczby studentow Wiladzcidzicknhskic sponsorzy
1.15. zintensyfikowanie dzialan majacych na celu uzyskanie 2015-2020 Wladze dziekanskie, Rada | dotacja podstawowa
uprawnien do doktoryzowania Wydziahy
monitorowanie i doskonalenie 2014-2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa

1.16. utrzymywanie,

Wydziatowa Komisja ds.
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wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia

Jakosci Ksztalcenia

1.17. wspieraniec samorzadnosci studenckiej, studenckich 2014-2020 xikglzeldziekl:ﬁ(sikie, dotacja podstawowa
o o o - zlatowa Kada
inicjatyw naukowych i kulturalnych Sta/ e
1.18. dbato$¢ ointegralny rozwdj osobowosci studenta, 2014-2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa
zapewnienie mozliwosci formacji duchowe;j ydmlonE St
Studencka
2.1. stala troska 0 zapewnienie fachowosci, sprawnosci 2014-2020 Dziekan, Kierownik nie dotyczy
i zyczliwo$ci obstugi studenta w Dziekanacie i Bibliotece Dziekanatu
Wydziatu
2.2.  doskonalenie obstugi administracyjnej studentow, m.in. 2015-2020 Kierownik Dziekanatu srodki
przez rozwdj e-dziekanatu ogéinouczelniane
ADMINIéITR ACIA 2.3. .ksztaﬁtowa;lie. ) umieje;tndoéci , ’(()lrganizacyj.rliy’ch 2014 -2020 Kierownik Dziekanatu
WYDZIALU promujgcych profesjonalizm zawodowy wsrdd pracownikéw
administracji Wydzialu
2.4. tworzenie umiejetnosci komunikacyjnych i kultury 2014-2020 Kierownik Dziekanatu nie dotyczy
spotkan oraz pracy zespolowej wsrdod pracownikow
administracji Wydziatu
2.5.  dbatos$¢ 0 whasciwy dobor ilosciowy i jakosciowy kadry 2014-2020 Wiadze dziekanskie, nie dotyczy
administracyjnej Kierownik Dziekanatu
2.6. czynny udziat pracownikow administracji 2014-2020 Wiadze dziekanskie, nie dotyczy
w doskonaleniu  wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci Kierownik Dziekanatu
ksztatcenia na Wydziale
3.1. dostosowanie infrastruktury Wydzialu do wymogow 2015-2020 Wiadze dziekanskie dotacja podstawowa
ustawowych
3. 3.2. optymalizacja wykorzystania dostepnej infrastruktury 2014-2020 Wiadze dziekanskie nie dotyczy
INFRASTRUKTURA | dydaktycznej i naukowo-badawczej
WYDZIALU 3.3.  dbato$¢ 0 zapewnienie wyposazenia dydaktycznego 2014-2020 Wiadze dziekanskie dotacja podstawowa
3.4.  dalsze przystosowywanie infrastruktury do potrzeb osob 2015-2020 Wiadze dzickanskie srodki z grantow

niepelnosprawnych

projektowych
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4.1. kontynuowanie iposzerzanie wspolpracy uczelni 2014-2020 ;’)Viiadze dzi?lfzﬁslliie,t » dotacja podstawowa
z wladzami samorzagdowymi Warszawy, fomianek iinnych ZT);OCI:(?SVI\lllcamsi', OMAow
miejscowosci, Urzedem Marszatkowskim oraz Urzedem Pelomocnik ds. promociji
Wojewody Mazowieckiego i innych wojewodztw
4.2. poszerzanie  wspOlpracy Z pracodawcami, ktorzy 2014-2020 Wihadze dzickanskie, nie dotyczy
4 prowadza dziatalno§¢ w zakresie ekonomii spolecznej Eﬁfaocglgacvr\llg;gfl kontakiow
WSPOLPRACA I rodzinnej, zwlaszcza tymi ktorzy prowadza dziatalnosc Petnomocnik ds. promocji
Z OTOCZENIEM w zakresie promocji i ochrony matzenstwa i rodziny;
SPOLECZNO- 4.3. utworzenie wydziatowej rady pracodawcow 2015 Wiadze dzickanskie, nie dotyczy
GOSPODARCZYM Pelnomocnik ds. kontaktow
z pracodawcami
4.4, Wspé}praca Z podmio‘[ami prywatnymi we wsp(')lnym 2015-2020 Wiadze dziekanskie s'rO(.lkiZgrant(')W
aplikowaniu 0 przyznanie grantdow W réznych instytucjach projektowrych
panstwowych i spotecznych;
4.5.  uczestniczenie W stazach u pracodawcow 2014-2020 Whadze dziekafiskie Srodki Z grantow
I przyjmowanie stazystoOw z przedsigbiorstw na wydziale; projektowych
4.6. podtrzymywanie tradycji spotecznego zaangazowania 2014-2020 Wihadze dziekafiskie, Rada nie dotyczy
i wypowiadania si¢ W sprawach istotnych dla kraju i $wiata, tak Wydziatu
w srodkach masowego przekazu, jak ina forum instytucji
publicznych
4.7. doskonalenie  promocji = Wydzialu i wspotpracy 2014-2020 xfya(;izziz}iﬁk;jziigmdemka sponsorzy
z mediami
4.8. opiniowania projektow W zakresie prowadzenia badan 2014-2020 Wihadze dziekafiskie, Rada nie dotyczy
naukowych i ich praktycznego zastosowania Wydziatu
4.9. popularyzacje wynikow prowadzonych badan poprzez 2014-2020 Wydzialowa Komisja $rodki z grantow
zamieszczanie publikacji w repozytoriach cyfrowych, pisanie mgg‘r’vmcza’ Kierownicy projektowych
podrecznikdéw, organizowanie I innych inicjatywach stuzacych
upowszechnianiu wiedzy z zakresu nauk o rodzinie
4.10. uczestniczenie W ustawicznym nauczaniu, zwlaszcza 2014-2020 ;’Viadle QZiekaﬁikie, fundusz uczelniany
poprzez takie formy, jak Uniwersytet Otwarty d;fjfj(‘f;”c'zcm Wer
4.11. przyczynianie si¢ W zasadniczym stopniu do ochrony 2014-2020 Wiadze dzickanskie, dotacja podstawowa,
dziedzictwa naukowego, narodowego kulturowego i religijnego Kierownicy Katedr srodki Z grantow
projektowych
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4.12. pehiejsze otwarcie WSR na potrzeby o0sob 2014-2020 Wiadze dziekafiskie, dotacja podstawowa,
g . 5 0 ; 5 Pelnomocnik ds. os6b srodki z grantow
niepelnosprawnych; opieka nad niepetnosprawnymi studentami niepetnosprawnych projektowych
na wydziale oraz aplikowanie ogranty wcelu poprawy
warunkow studiowania 0sob niepelnosprawnych
5.1. przeprowadzenie = weryfikacji ~ zawartych  uméw 2014-2020 Wiadze dzickaskie,
. d hiich o3 L. Pelnomocnik Dziekana ds.
migdzynarodowych I ich ozywienie badan naukowych
i wspolpracy
miedzynarodowej
52. podjecie dziatan wcelu zawarcia nowych umow 2015-2020 Wiadze dziekanskie,
Ll Pelnomocnik Dziekana ds.
0510 g i badan naukowych
i wspolpracy
migdzynarodowej
5.3. wspdlne prowadzenie badan naukowych z osrodkami 2014-2020 Wtadze dzickanskie,
5. zagranicznymi i organizowanie konferencji miedzynarodowych Pelnomocnik Dzickana ds.
WSPOLPRACA J U 2 J1mieazy y badah naukowych
i wspotpracy
MIEDZYNARODOWA migdzynarodowej,
Kierownicy Katedr
5.4. publikacje monografii oraz artykutéw w Studiach nad 014-2020 Wydzialowa Komisja
Rodzi Wjezyku angielskim lub innych jezykach Wydawnicza, Pefnomocnik
oazing JeZy 'g ' Yy JeZy. . Dziekana ds. badan
kongresowych; uzupehlienie sktadu Rady Programowej naukowych i wspétpracy
wydziatlowego poétrocznika 0 przedstawicieli zagranicznych migdzynarodowej
osrodkoéw naukowo-badawczych
55. wspdlne aplikowanie ogranty  ponadnarodowe 2014-2020 Wiadze dziekafiskie, Srodki Z grantow
q o . Petlnomocnik Dziekana ds. projektowych
! ml@dzynarOdowe’ badan naukowych
i wspotpracy
miedzynarodowej
5.6. utworzenie systemu umozliwiajagcego zapraszanie 2014-2020 Wihadze dziekafiskie, Srodki Z grantow
, . . . . , ; Pelnomocnik Dziekana ds. projektowych, sponsorzy
profesorow  wizytujacych oraz  pozyskiwanie $srodkow badar naukowych
zewnetrznych na ten cel i wspotpracy
miedzynarodowej
5.7. umozliwienie studentom odbywania stazy 2015-2020 Wiadze dziekaniskie, srodki z grantow

zagranicznych

Pelnomocnik Dziekana ds.
badan naukowych

i wspolpracy
miedzynarodowej

projektowych
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5.8. poszerzenie oferty ksztalcenia 0 przedmioty w jezyku 2015-2020 vaﬁ?bwa Komisja dotacja podstawowa
angielskim, umozliwiajace przyjmowanie studentow SRR
Z zagranicy
5.9. podjecie staran w celu upowszechniania wynikow badah 2015-2020 Osrodek Dokumentacji Nauk | dotacja podstawowa,
przez e-publikacje 0 Rodzinie dotacja na utrzymanie
potencjatu badawczego
WSR
6.1. rozwijanie systemu biblioteczno-informacyjnego wraz 2015-2020 Wiadze C_lzieléé}ﬁf_kite,k_ dotaCJ'%fELétrdZymanie
T pracownicy Biblioteki potencjatu badawCzego
z dostepem do specjalistycznych baz danych Wydziatowej WSR, ¢rodki 7 grantow
projektowych
6.2.  dokumentowanie i archiwizacja zbioréw materialnych 2015-2020 Wiadze dzickanskie, dotacja na utrzymanie
I elektronicznych dla celow dydaktycznych, badawczych oraz pracownicy Biblioteki potencjatu badawczego
6. © ‘; kul}t]urowych N QL AIZATgE T, WA Wydziatowej WSRI,(s’rodkihz grantow
Spoieczno- rojektowyc
SIELIONIE S 61.)3. dalsze rozwijanie Tezaurusa nauk o rodzinie 2015-2020 Ofrodek Dokumentacji Nauk Sroilki z\gryantéw
WYDZIALOWA o Rodzinie projektowych
6.4. systematyczne powiekszanie  zasoboéw  biblioteki 2015-2020 Wiadze @Ziegégls_kite’k_ dotachrlitlj)tréymanie
. . . . . . pracownicy Biblioteki potencjatu badawczego
0 publikacje z zgkresu p(oblematykl badawczej realizowanej Wydziaowe] WSR
przez pracownikow Wydziatu
6.5. rozwdj iuaktualnianie specjalistycznych  zasobow 2015-2020 Wihadze dziekanskie, dotacja na utrzymanie

bibliotecznych pozostajacych w gestii Wydziatu

pracownicy Biblioteki
Wydziatowej

potencjatu badawczego
WSR
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B. ZAGADNIENIA SZCZEGOLOWE

ZADANIA TERMIN OSOBA SPOSOB
RODZAJ ZADANIA ZADANIE INDYWIDUALNE WYKONANIA ODPOWIEDZIALNE FINANSOWANIA
1.1. doskonalenie wewnetrznego systemu oceny 2015-2020 Wiadze dzickanskie, ' dotacja na utrzymanie
| parametryzacji dziatalnosci naukowe;j E;ii%mocrﬁﬂ.( ds. badai potencjaiu badawczego
wych I wspotpracy oraz §rodki z grantow
mi¢dzynarodowe;j projektowych
1.2. troska o zapewnienie Wydziatlowi najlepszej kadry 2015-2020 Wiadze dziekaskie dotacja podstawowa
naukowo-dydaktycznej oraz rozwoju mtodej kadry naukowej
1.3. wspieranie pracownikow W zakresie pozyskiwania 2014-2020 Whadze dziekafiskie nie dotyczy
1 srodkéw finansowych na badania naukowe
BADANIA 1.4. dbatos¢ o wysokie standardy etyczne w badaniach 2014-2020 Wiadze dziekanskie nie dotyczy
naukowych prowadzonych przez pracownikow Wydziatu
1.5.  doskonalenie kryteribw oceny dziatalno$ci naukowej 2014-2020 Wiadze dziekanskie nie dotyczy
| systemu nagradzania najlepszych naukowcoéw Wydziatu
1.6.  wszechstronne pozyskiwanie krajowych i zagranicznych 2014-2020 Pracownicy naukowo- $rodki projektowe
funduszy na badania naukowe i publikacije dydaktyczni WSR
1.7.  zacie$nianie wspolpracy z krajowymi 2014-2020 Wiadze dziekaniskie, $rodki projektowe
i mi@dzynar(_)dowymi instytuc_jami naukowymi, o$wiatowymi, E;ﬂ%r\?v;iﬁﬂi(\izbg?g:;y
kulturalnymi, artystycznymi, zaréwno prywatnymi, jak migdzynarodowej
I publicznymi, z organizacjami spotecznymi, jednostkami
samorzadowymi i panstwowymi
1.8. publikowanie w uznanych krajowych i zagranicznych 2014-2020 Zr?j;?(\;vllzcrx{l r\l/f\i/lglgwo- nie dotyczy
czasopismach naukowych i popularnonaukowych V&’y A Komisja
Wydawnicza
1.9. rozwdj wydziatowego periodyku naukowego Studia nad 2016 Whadze dziekanskie, dotacja na utrzymanie
Rodzing, jego umigdzynarodowienie ipodwyzszenie jego mgﬁnmmm.s,a potencjafu badawczego
kategorii
1.10. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej W ramach 2014-2020 Wydziatowa Komisja dotacja na utrzymanie
Wydawnicza potencjatu badawczego
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Wydawnictwa UKSW oraz szukanie partneréw W celu
sfinansowania publikacji wydziatowych
1.11. udzial pracownikoéw naukowych WSR w zespotach 2014-2020 Wihadze dziekanskie, nie dotyczy
eksperckich, instytucjach doradczych, ciatach opiniotworczych S;Z(;?(\?;T;Xi Q;\i,uslgwo'
2.1. wzbogacanie — zgodnie ze zmieniajagcymi sie 2015-2020 Wihadze dziekafiskie, dotacja podstawowa,
potrzebami spotecznymi - oferty studiow licencjackich g;;;ﬁ?;ggfﬁﬁ?&ydli " flr;:glé OOS%}; ?;g?kty crmei
I magisterskich, przynoszacych studentom satysfakcje osobistg
oraz gwarantujacych im odpowiednig pozycje na rynku pracy
oraz utworzenie nowych specjalnosci na kierunku nauki
= 0 rodzinie
DYDAKTYKA 2.2. rozwdj oferty studiow podyplomowych oraz kursow 2015-2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa,
IKSZTALCENIE | jqyalificacyinych, kiére bede odpowiedzig naakiualne Nrlova Komi i | i
zapotrzebowanie oso6b czynnych zawodowo, umozliwiajacych
specjalizacje zawodowa oraz poglebianie pasji naukowych
2.3. dzialania majace na celu przeksztalcenie profilu 2016 Wiadze dziekarnskie, dotacja podstawowa
kierunku nauki o rodzinie z ogélnouczelnianego na praktyczny \g%d;é?;cé\;g(g%?a
- zgodnie z nowelizacjg ustawy 0 szkolnictwie wyzszym Wydziatu, Wydzialowa Rada
Pracodawcow

2.4.  rozwdj wspotpracy z podmiotami gospodarczymi w celu 2015-2020 Wiadze dziekafiskie, srodki projektowe
zaproponowania bardziej adekwatnej oferty edukacyjnej oraz gf;ﬁf;ﬁ"siﬁ(‘j?ngjfhkana ds.
mozliwo$ci odbywania praktyk i stazy przez studentow
2.5. ulatwienie dostgpu do studiow wyzszych osobom 2015-2020 Wiadze dziekafiskie, nie dotyczy
w wieku dojrzatym, umozliwienie im znalezienie swego \S]yyddazlif;‘é;‘:“’m’sﬁ
miejsca W zmieniajagcym si¢ rynku pracy, m. in. przez uznanie
zdobytego wczesniej doswiadczenia i kompetencji
zawodowych
2.6. podjecie staran wcelu wzmacnhiania kompetencji 2015-2020 Pracownicy naukowo- nie dotyczy
spotecznych studentéw iich przygotowanie do partycypacii dydaktyczni WSR
W zyciu publicznym poprzez rozwijanie takich umiejetnosci,
jak: praca zespotowa, prowadzenie rzeczowej dyskusji,
formulowanie merytorycznych argumentoéw, wypowiadanie
swoich racji z zachowaniem szacunku dla innych oraz
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uwrazliwianie mtodych ludzi na konieczno$¢ przestrzegania
norm etycznych w pracy naukowej, zyciu spotecznym

I politycznym
2.7.  podjecie dziatan majacych na celu rozwijanie wspolnoty 2014-2020 Whadze dziekanskie, nie dotyczy
akademickiej pojmowanej jako wspdlnota  uczonych, SLZZ%”C% r\],?,uslg)wo'
studentow, absolwentéw oraz pracownikow administracyjnych.
Wiladze wydzialu beda kontynuowaly Scista wspolprace
z samorzadem studentéw i organizacjami studenckimi w celu
umocnienia tej wspdlnoty i poprawy warunkow studiowania
oraz rozwoju dziatalnosci studenckiej na wydziale
2.8.  promocja mobilno$ci krajowej i zagranicznej studentow 2015-2020 ;’)W;dfz dzriiefaﬁDS;i:kana " nie dotyczy
i praco_wnik(')w, atakze zwiekszenie liczby studentow bzda(r)’l n‘;flkov);ych '
zagranicznych i wspotpracy
mi¢dzynarodowej oraz ds.
promocji Wydziatu
2.9. umacnianie wigzi z absolwentami Wydziatu 2014-2020 Wiadze dzickafiskie, | dotacja podstawowa
i korzystanie Z ich wsparcia dla rozwoju wydziatu \S/\t/%v';arzyszeme Absolwentow
2.10. udoskonalanie I monitorowanie systemu 2014-2020 Wihadze dziekafiskie, Rada dotacja podstawowa
zapewniajacego jakosci ksztatcenia na Wydziale VKngnilzlea;u dy}szézgwa
Ksztatcenia
2.11. podnoszenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli 2015-2020 Wiadze dzickafskie dotacja podstawowa
akademickich
2.12. dbatos¢ o wprowadzanie do dydaktyki akademickiej 2015-2020 pracownicy naukowo- nie dotyczy
najnowszych ustalen naukowych dydaktyczni WSR
2.13. upowszechnianie zasad etyki akademickiej 2014-2020 Whadze dziekanskie nie dotyczy
2.14. wspieranie nowych technologii ksztatcenia i metod 2014-2020 Wiadze dzickanskie, dotacja podstawowa

Wydziatlowa Komisja

dydaktycznych, zwlaszcza e-learningu, utatwiajgcego dostep do

/ : . Dydaktyczna
wiedzy idostosowanego do potrzeb nowych generacji
studentow
2.15. przystosowanie procesu i warunkow ksztalcenia dla 2015-2020 Petnomocnik Rektora ds. Fundusz Os6b
el 5 ifeselnas s ek 0s0b niepelnosprawnych, Niepelosprawnych,
P DR p R Pelnomocnik Dziekana ds. srodki projektowe

0s6b niepetnosprawnych
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2.16. zapraszanie zagranicznych nauczycieli akademickich 2014-2020 y*{adze dzi?lf%'wki;x . $rodki wydziatowe
Z . . . s 7 €mnomocni ZicKana ds.
(profesoréw  wizytujacych)  do  prowadzenia  zajgl bada naukowych
dydaktycznych i wspolpracy
miedzynarodowej
2.17. wspieranie dziatalno$ci Kot Naukowych 2014-2020 Wtadze dzickanskie, srodki na dziatalnos¢
opiekunowie kot studencka
2.18. wspolprace przy projektowaniu i realizowaniu programu 2014-2020 VDVYéiZkialowa K\‘;]m(ilsjﬁl nie dotyczy
2 2 g 2 2 . ydaktyczna, Wydzialowa
studiow z interesariuszami zewnetrznymi oraz z pracodawcami e
2.19. zwigkszanie mobilno$ci studentow w ramach wymiany 2014-2020 Wladze dziekanskie, srodki z programu
ied d L i kraiowei Pelnomocnik Dziekana ds. Erasmus+
mi¢dzynarodowe;j jowej Erasmus-
2.20. umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia poprzez 2014-2020 \éV):jdzkialowa Komisja dotacja podstawowa
zwigkszanie oferty zaje¢ W jezykach kongresowych ydaktyczna
2.21. wlaczanie najzdolniejszych studentow do prac 2015-2020 VK\’_iadze qziellzaﬁsgie, srodki projektowe
badawczych poprzez ich udzial w grantach i konferencjach lerownicy katedr
naukowych
3.1. udzial wzagranicznych grantach, konferencjach 2014-2020 ;’)Vlladze dzi?lfngkilf, . $rodki projektowe
- . . 7 r . €momocni zleKana ds.
I publikac;j acl} oraz  aktywno$¢ W mi¢dzynarodowych badat naukowych
stowarzyszeniach naukowych i wspotpracy
migdzynarodowej
3.2. inicjowanie itworzenie mig¢dzynarodowych zespotow 2014-2020 ;’)V’iadze dzi§]i<agls}<ilf, ; srodki projektowe
. . . €momocni Z1€Kana das.
3 _bada.WC2yCh, zapraszanie zagranicznych badaczy na wyktady badan naukowych
WSPOLPRACA I staze naukowe i wspotpracy
MIEDZY- miedzynarodowej
NARODOWA 3.3.  przeprowadzenie = weryfikacji ~ zawartych  umoéw 2014-2020 g’*}adze dZi?]fng-kif' . RER e
. - . . . . €momocni zi1€Kana ds.
mig¢dzynarodowych I ich ozywienie T
i wspotpracy
migdzynarodowej
3.4. podjecie dzialan wcelu zawarcia nowych umow 2015-2020 y*{adle dZi?lfng,kilfr . nie dotyczy
r . . ., €mnomocni Zziekana ds.
z osrodkami zagranicznymi; badar naukowych
i wspotpracy
migdzynarodowej
3.5.  wspdlne prowadzenie badan naukowych z o$rodkami 2014-2020 Wiadze dzie]far’lskilf, ; srodki nz; ult)rzgmanie
. - . . TR . Pelnomocnik Dziekana ds. potencjatu badawczego,
zagranicznymi i organizowanie konferencji mi¢gdzynarodowych; badai naukowych érodid projektowe
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3.6.  publikacje monografii oraz artykutow w Studiach nad

Wydzialowa Komisja

srodki na utrzymanie

2014-2020 g : ;
. ¢ 5 ; 5 . Wydawnicza, Petnomocnik potencjatu badawczego
Rodzing W jezyku agglqlsklm lub  innych quykach Dyiekana ds. badan
kongresowych; uzupetnienie skltadu Rady Programowej naukowych i wspotpracy
wydziatowego poOtrocznika o0 przedstawicieli zagranicznych migdzynarodowej
o$rodkow naukowo-badawczych
3.7. wspolne aplikowanie ogranty  ponadnarodowe 2015-2020 Wiadze dziekanskie, stodiifprojekiowe
T Pelnomocnik Dziekana ds.
edzyn R badan naukowych
i wspotpracy
migdzynarodowej
3.8. utworzenie systemu umozliwiajgcego zapraszanie 2015-2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa,
f , . . h o T o Pelnomocnik Dziekana ds. srodki z projektow
profesorow  wizytujacyc pozy badan naukowych
zewnetrznych na ten cel i wspotpracy
mi¢dzynarodowej
3.9. umozliwienie studentom odbywania stazy krajowych 2015-2020 Pelnomocnik Dziekana ds. Srodki z projektu
i zaaranicznvch badan naukowych Kompetencje na start
g y i wspotpracy i innych grantow
migdzynarodowej
3.10. poszerzenie oferty ksztalcenia 0 przedmioty w jezyku 2015-2020 Wiadze dziekanskie, dotacja podstawowa
angielskim,  umozliwiajace rzyjmowanie  studentow Wydzialowa Komisja
g 1L Jg Przyj Dydaktyczna
Z zagranicy;
3.11. podjecie staran w celu upowszechniania wynikow badan 2015-2020 xngia*Qwa Komisja Srodki projektowe,
przez e-publikacje: ydawnicza sponsorzy
4.1. podjecie dzialan W celu utrzymania przez Wydziat 2015-2020 Wiadze dziekanskie dotacja podstawowa
odpowiedniej kategorii naukowej B ipodjecie staran
4. 0 osiagniecie kategorii A
UPRAWNIENIA 4.2. podjecie dzialan w celu osiagnigcia przez Wydziat 2015-2020 Wiadze dziekanskie dotacja podstawowa
NAUKOWE uprawnien do doktoryzowania w dyscyplinie nauki o rodzinie
4.3.  podjecie wspotpracy w ramach Uniwersytetu i z innymi 2015-2020 Wtadze dzickanskie dotacja podstawowa

uczelniami  wcelu umozliwienia pracownikom wydzialu
promowania doktoratow
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REALIZACJA STRATEGII
WYDZIALU STUDIOW NAD RODZINA UKSW

Realizacje niniejszej strategii powierza si¢ Dziekanowi oraz wszystkim posiadajgcym kierownicze stanowiska na
Wydziale oraz calej spotecznosci akademickie; WSR.

Strategia WSR bedzie finansowana z budzetu oraz przychodow wiasnych Wydziatu, w tym z ptatnej dziatalnosci
dydaktycznej, projektow badawczych iushug komercyjnych. Planowanie zrddet finansowania Strategii WSR
odbywa si¢ zgodnie z przepisami o finansach publicznych oraz rachunkowos$ci oraz regulacjami obowigzujacymi
w UKSW.

Proces wdrazania Strategii bedzie oparty na zasadach personalnej odpowiedzialnosci za wykonanie zadan oraz
wieloletniego planowania. Nadzor nad wdrozeniem sprawowal bedzie Dziekan.

Wiladze Wydziatu beda prowadzily monitoring wdrazania Strategii WSR oraz co dwa lata beda dokonywaty jej
ewaluacji, ktéra moze prowadzi¢ do jej okresowej aktualizacji. Propozycje aktualizacji strategii moga zglaszac
Dziekan, prodziekan, kierownicy Kkatedr, przewodniczacy Wydzialowej Rady Studentéw, przedstawiciele

pracownikoéw administracji oraz partnerzy spoteczni i gospodarczy.



