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Strategia rozwoju Wydziatu Medycznego. Collegium Medicum (WMCM)
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie (UKSW)

Misja WMCM UKSW

Wydziat Medyczny Collegium Medicum Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w
Warszawie jest dynamicznie rozwijajgcg sie jednostkg akademickg prowadzgcg dziatalnosé
dydaktyczng i naukowg w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Misjg Wydziatu jest
ksztatcenie wysoko wykwalifikowanych kadr medycznych, prowadzenie badan naukowych o
znaczeniu poznawczym i aplikacyjnym oraz aktywne uczestnictwo w rozwoju systemu ochrony
zdrowia w Polsce.

Realizacja misji Wydziatu opiera sie na integracji dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i spotecznej z
poszanowaniem wartosci akademickich oraz etosu zawodéw medycznych. Wspdlnota akademicka
tworzona przez studentow, pracownikow naukowych, dydaktycznych i administracyjnych stanowi
fundament rozwoju Wydziatu oraz srodowisko sprzyjajgce budowaniu kultury akademickiej opartej
na odpowiedzialnosci, rzetelnosci naukowej oraz dgzeniu do doskonatosci.

Wydziat rozwija nowoczesny model ksztalcenia medycznego, w ktérym nauki podstawowe,
symulacja medyczna oraz ksztatcenie kliniczne tworzg spdjny system edukacyjny przygotowujgcy
absolwentéw do pracy w dynamicznie zmieniajgcym sie systemie ochrony zdrowia. Szczegdlny
nacisk potozony jest na rozwdj kompetencji praktycznych studentéw prowadzonych w
renomowanych osrodkach klinicznych.

Istotnym elementem strategii rozwoju Wydziatu jest systematyczna rozbudowa infrastruktury
dydaktycznej i badawczej. W szczegdlnosci planowana jest budowa nowoczesnego prosektorium
Zakfadu Anatomii wraz z zapleczem dydaktycznym i badawczym. Inwestycja ta umozliwi
prowadzenie zaje¢ z zakresu anatomii prawidtowej i klinicznej w warunkach odpowiadajgcych

najwyzszym standardom ksztatcenia medycznego oraz stworzy nowe mozliwosci prowadzenia
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badan naukowych w obszarze nauk podstawowych. Posiadanie wtasnej bazy klinicznej pozostaje
nadal punktem strategicznym rozwoju Wydziatu, ktéra uzupetni sprawdzony model ksztatcenia na
bazie wysokospecjalistycznych osrodkéw klinicznych.

Réwnolegle Wydziat podejmuje dziatania zmierzajgce do pozyskania srodkéw finansowych na
realizacje i budowe wieloprofilowego centrum symulacji medycznych.

Wydziat aktywnie rozwija wspotprace miedzynarodowg bedgc aktywnym uczestnikiem programoéw
takich jak ERASMUS + oraz uczestniczy w projektach naukowych i dydaktycznych realizowanych w
partnerstwie z zagranicznymi osrodkami akademickimi. Wspétpraca ta sprzyja podnoszeniu jakosci
badan naukowych, internacjonalizacji procesu ksztatcenia oraz wzmacnianiu pozycji Wydziatu w
krajowej i miedzynarodowej przestrzeni akademickiej.

Zasadniczg misjg Wydziatu Medycznego Collegium Medicum UKSW jest prowadzenie ksztatcenia
kadr medycznych na najwyzszym poziomie, prowadzenie badan naukowych przyczyniajgcych sie
do rozwoju nauk medycznych oraz aktywne uczestnictwo w dziataniach na rzecz poprawy zdrowia

spoteczenstwa.

Wizja rozwoju

Wydziat Medyczny Collegium Medicum UKSW dazy do wzmacniania swojej pozycji jako
nowoczesnego osrodka akademickiego prowadzgcego wysokiej jakosci ksztatcenie przysztych kadr
medycznych, rozwijajgcego interdyscyplinarne badania naukowe oraz aktywnie uczestniczgcego w
ksztattowaniu nowoczesnej medycyny opartej na innowacjach technologicznych, badaniach
translacyjnych oraz wspotpracy miedzynarodowe;.

Wydziat prowadzi i planuje rozwija¢ swojg dziatalnos¢ réwniez jako o$rodek wspierajgcy promocje
zdrowia i profilaktyke chordb w spotecznosci lokalnej oraz regionalnej. W strategii rozwoju Wydziatu
istotne miejsce zajmuje budowanie roli jednostki akademickiej jako centrum wiedzy medycznej i
dziatann prozdrowotnych skierowanych do mieszkancow Warszawy, w szczegolnosci dzielnicy

Bielany, oraz catego wojewodztwa mazowieckiego.
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Realizacja tego celu obejmuje prowadzenie programéw edukacyjnych i profilaktycznych
skierowanych do réznych grup spotecznych, w tym mieszkancow regionu, organizacji spotecznych,
instytucji publicznych oraz srodowisk zawodowych. Dziatania te obejmujg miedzy innymi organizacje
wydarzen popularyzujgcych wiedze medyczng, kampanii informacyjnych dotyczacych profilaktyki
chorob cywilizacyjnych, a takze inicjatyw promujgcych zdrowy styl zycia i Swiadomosé zdrowotng w
spoteczenstwie.

Szczegdlnym elementem strategii Wydziatu jest rozwijanie wspotpracy ze szkotami podstawowymi i
Srednimi regionu, w tym z liceami ogdlnoksztatcgcymi Warszawy i wojewodztwa mazowieckiego.
Wydziat organizuje liczne spotkania edukacyjne, warsztaty, wyktady popularyzujgce nauki
medyczne oraz zajecia laboratoryjne i symulacyjne dla uczniéw szkét srednich. Dziatania te majg na
celu przyblizenie miodziezy specyfiki studidw medycznych, rozwijanie zainteresowan naukami
biomedycznymi oraz zachecanie mtodych ludzi do podejmowania ksztatcenia w zawodach
medycznych.

Dziatania te wpisujg sie w koncepcje spotecznej odpowiedzialnosci uniwersytetu oraz w dlugofalowg
strategie rozwoju Wydziatu jako aktywnego uczestnika zycia spotecznego regionu, wspierajgcego

zaroéwno rozwoj nauk medycznych, jak i promocje zdrowia w spoteczenstwie.

Kluczowe filary strategii WMCM UKSW

FILAR STRATEGICZNY KIERUNEK ROZWOJU
Nowoczesne ksztatcenie rozwéj symulacji medycznej, tutoring akademicki, ksztatcenie
medyczne interprofesjonalne

program mentoringowy dla nowych pracownikéw, wsparcie kariery
Rozwodj kadry akademickiej naukowej, wprowadzenie do procesu dydaktycznego absolwentow
WMCM
Infrastruktura dydaktyczna budowa prosektorium Zaktadu Anatomii (realizacja X| 2026), rozwdj

i badawcza laboratoriéw i infrastruktury badawczej
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Badania naukowe rozwdj badan translacyjnych i interdyscyplinarnych
Internacjonalizacja wspotpraca z osrodkami zagranicznymi, mobilnos¢ akademicka
Technologie medyczne rozwoéj medycyny cyfrowej, analizy danych medycznych i zastosowan Al

Docelowa liczba studentéw = 200 (kierunek lekarski), 50 pielegniarstwo | st., 50 pielegniarstwo Il st.

Cele strategiczne

Wysoki poziom ksztatcenia uniwersyteckiego stanowi jeden z podstawowych filaréw rozwoju
Wydziatu. Celem jest przygotowanie interdyscyplinarnej kadry medycznej posiadajgcej wysokie
kompetencje kliniczne, naukowe i spofeczne, osiggajacej wysokie wyniki w panstwowych
egzaminach zawodowych oraz przygotowanej do funkcjonowania w ztlozonym systemie ochrony
zdrowia.

Realizacja tego celu odbywa sie poprzez petne wykorzystanie infrastruktury dydaktycznej Wydziatu
oraz jednostek wspotpracujgcych, prowadzenie zaje¢ klinicznych w renomowanych osrodkach
szpitalnych oraz rozwoj nowoczesnych metod nauczania wykorzystujgcych symulacje medyczng,
technologie cyfrowe i interaktywne narzedzia dydaktyczne. Wydziat rozwija takze system tutoringu
akademickiego wspierajgcy indywidualny rozwdj studentéw oraz umozliwiajgcy budowanie relacji
mistrz uczeh sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji zawodowych i naukowych.

Istotnym elementem rozwoju dydaktyki jest wdrazanie nowoczesnych narzedzi cyfrowych
wspierajgcych proces ksztatcenia, w tym rozwdj aplikacji dydaktycznych oraz platform edukacyjnych
umozliwiajgcych dostep do materiatobw edukacyjnych, symulacji klinicznych i zasobéw wiedzy
medycznej. Rozwigzania te wspierajg rozwdéj nowoczesnego modelu ksztatcenia medycznego oraz
zwiekszajg dostepnos¢ i efektywnosc procesu dydaktycznego.

Wydziat rozwija rowniez ksztatcenie interprofesjonalne umozliwiajgce wspodlne zdobywanie
kompetencji przez studentéw réznych kierunkéw medycznych. Wspdlne zajecia i projekty
dydaktyczne sprzyjajg rozwijaniu umiejetnosci pracy zespotowej, komunikacji miedzy zawodami

medycznymi oraz przygotowujg przysztych specjalistow do pracy w zespotach terapeutycznych.
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Rozwéj kadry akademickiej stanowi kolejny istotny element strategii Wydziatu. W tym celu
wprowadzany jest system mentoringu dla nowych pracownikéw naukowych i dydaktycznych
wspierajgcy ich rozwdj zawodowy, dydaktyczny i naukowy. Program mentoringowy umozliwia
miodym pracownikom korzystanie z doswiadczenia bardziej doswiadczonych naukowcow oraz
utatwia rozwoj kariery akademickiej.

Rozbudowa infrastruktury dydaktycznej i badawczej jest jednym z kluczowych kierunkéw rozwoju
Wydziatu, co umozliwi prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz badan naukowych w warunkach
odpowiadajgcych najwyzszym standardom nauczania anatomii w nowoczesnych uczelniach
medycznych.

Wydziat dgzy do prowadzenia badan naukowych o wysokim poziomie merytorycznym obejmujacych
zaréwno nauki podstawowe jak i badania kliniczne. Szczegdlne znaczenie przypisuje sie rozwojowi
badan interdyscyplinarnych oraz badan translacyjnych tgczgcych wyniki badan laboratoryjnych z
praktykg kliniczng. Wydziat wspiera aktywnos¢ naukowg pracownikéw i studentow, rozwija
wspotprace miedzynarodowg oraz aktywnie uczestniczy w krajowych i miedzynarodowych
programach grantowych.

Istotnym kierunkiem rozwoju Wydziatu jest rowniez rozwoj badan i ksztatcenia w obszarze nowych
technologii medycznych. Szczegdlne znaczenie przypisuje sie wykorzystaniu narzedzi sztucznej
inteligencji w medycynie, analizie danych medycznych oraz rozwojowi medycyny cyfrowej. Wydziat
wspiera rozwéj kompetencji studentéw i pracownikédw w zakresie nowych technologii, ktére
odgrywajg coraz wigekszg role w diagnostyce, terapii oraz organizacji systemu ochrony zdrowia.
Nowoczesne zarzgdzanie Wydziatem stanowi istotny element realizacji strategii rozwoju. Wydziat
rozwija nowoczesne systemy zarzgdzania oraz cyfryzacji administracji, doskonali jako$¢ obstugi

studentow i pracownikow oraz wdraza mechanizmy zapewniania jakosci ksztatcenia.
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Priorytety strategiczne na lata 2024-2028

Priorytetem strategicznym Wydziatu Medycznego Collegium Medicum UKSW w latach 20242028
jest dalszy rozwdj nowoczesnego modelu ksztatcenia medycznego integrujgcego nauki
podstawowe, symulacje medyczng oraz ksztatcenie kliniczne.

Drugim priorytetem jest rozbudowa infrastruktury dydaktycznej i badawczej Wydziatu, w tym budowa
prosektorium Zaktadu Anatomii oraz wieloprofilowego centrum symulacji medycznych.

Trzecim priorytetem jest rozwdj badan naukowych o charakterze interdyscyplinarnym oraz
zwiekszenie udziatu Wydziatu w krajowych i miedzynarodowych programach badawczych.
Kolejnym priorytetem jest rozwdéj wspotpracy miedzynarodowej oraz zwigkszenie rozpoznawalnosci
Wydziatu w europejskiej i Swiatowej przestrzeni akademickiej.

Istotnym elementem strategii jest rowniez rozwdj kompetencji w zakresie nowych technologii
medycznych, w szczegdlnosci sztucznej inteligencji, analizy danych medycznych oraz medycyny
cyfrowe;j.

Priorytetem pozostaje takze rozwdj kadry akademickiej poprzez programy mentoringowe,

wspieranie mtodych naukowcow oraz rozwijanie kultury doskonatosci akademickiej.

Cele szczegébtowe:

1. Wysoki poziom ksztalcenia uniwersyteckiego

Przygotowanie do pracy interdyscyplinarnie wykwalifikowanej kadry medycznej, z wysokimi

notami uzyskiwanymi w panstwowych egzaminach korncowych.

Cel ten realizowany bedzie poprzez:

= Petne wykorzystanie infrastruktury Wydziatu i jednostek zewnetrznych celem
realizacji efektéw ksztatcenia poprzez prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zaréwno

teoretycznych jak i praktycznych (w tym zaje¢ przy t6zku pacjenta oraz zaje¢ na
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najnowoczesniejszych symulatorach medycznych) w mozliwie

indywidualnym trybie;
Pozyskiwanie i zatrudnianie wykwalifikowanej kadry dydaktycznej gwarantujgcej

wysoki poziom nauczania;
Interdyscyplinarng wspotprace z jednostkami klinicznymi w celu zapewnienia
optymalizacji nauczania, takze w odpowiedzi na oczekiwania studentow.
Kontrole procesu dydaktycznego i zgodnosci z zatozonymi celami ksztatcenia;

Wdrazanie nowoczesnych metod nauczania poprzez utatwienie dostepu do
fantoméw czy modeli

materiatow dydaktycznych, w tym materiatbw online,

anatomicznych;
State doskonalenie sie kadry nauczycielskiej poprzez promowanie udzialu w

kongresach, zjazdach oraz dzieki dostepowi do najnowszej literatury medycznej;

Pozyskiwanie infrastruktury wspomagajgcej dydaktyke (sprzet laboratoryjny, budowa
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centrum symulacji medycznych, budowa osrodka nauczania anatomii prawidtowe;j i
patologicznej, szeroki dostep do zaje¢ praktycznych);

Wspieranie dziatalnosci studenckich két naukowych co zapewni rozwéj pracy

naukowej mitodziezy, a jednoczesnie wprowadzi mtodych adeptéw medycyny do

Swiata praktyki lekarskiej i pielegniarskiej;
Doskonalenie procesu dydaktycznego poprzez wprowadzenie systemu nauczyciel —

student w relacji bezposredniej i indywidualnej;
Tworzenie mozliwosci kontynuacji ksztatcenia w trakcie studiow podyplomowych i

kursow doskonalgcych.
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2. Wysoki poziom badan naukowych

Celem strategicznym WMCM UKSW jest podjecie i kontynuacja badan naukowych zaréwno w
zakresie grantéw jak i programow naukowych w obszarze nauk przedklinicznych jak i klinicznych,
ze szczegolnym uwzglednieniem wspotpracy miedzy jednostkami naukowymi Wydziatu,

Uniwersytetu oraz wspotpracujgcymi osrodkami klinicznymi.

Realizacja tego celu bedzie odbywata sie poprzez:

= Zapewnienie mozliwosci prowadzenia badah naukowych na bazie jednostek naukowo-
dydaktycznych WMCM, dzieki wsparciu mtodych pracownikéw nauki oraz studentéw w
nawigzywaniu wspoétpracy krajowej i miedzynarodowej, koordynacji dziatah i
udostepnienie zarobwno do bazy laboratoryjnej jak i klinicznej;

=  Promowanie aktywnosci naukowej studentow, tworzenie nowych kot naukowych oraz
wparcie w udziale w corocznych studenckich kongresach naukowych oraz konkursach
wiedzy;

= Promowanie wspétpracy miedzynarodowej pracownikéw nauki WMCM UKSW poprzez
programy wymiany studenckiej, doktoranckiej i post doc oraz wyktady i wizytacje
czotowych badaczy w réznych dziedzinach medycyny z Europy i ze Swiata;

=  Wsparcie w przygotowaniu wnioskdw majgcych na celu uzyskanie finansowania badan
naukowych w Polsce oraz w instytucjach miedzynarodowych;

= Wsparcie w ubieganiu sie o cztonkostwo miedzynarodowych organizacji naukowych jak
rowniez promowanie uzyskiwanych wynikow badan na kongresach naukowych w Polsce
i za granicg;

= Wsparcie dla naukowcow w prowadzeniu badan wdrozeniowych, uzyskiwaniu patentow

oraz wspotpracy z przemystem;
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= Wsparcie w przygotowaniu publikacji w czasopismach recenzowanych na etapie

przygotowania oraz procesu publikacyjnego;

=  Zwiekszenie liczby promowanych doktoratow oraz promowanie proceséw uzyskiwania

wyzszych stopni naukowych;

= Uzyskanie wysokich wynikow w procesie parametryzacji kategorii instytucji naukowych.

3. Budowanie tozsamosci uniwersyteckiej

Budowanie tozsamosci uniwersyteckiej i wydziatowej umozliwi petng identyfikacje i integracje

srodowiska naukowego, dydaktycznego, studenckiego i administracji z jednostkg macierzysta.

Realizacja powyzszego odbywac sie bedzie poprzez:

Poszanowanie godnosci i odrebnosci wszystkich cztonkdéw spotecznosci uniwersyteckiej
oraz tradycji i wartosci zgodnych z nurtem funkcjonowania Uniwersytetu;

Promowanie postaw etycznych wsréd studentéw, pracownikow naukowych, dydaktycznych
i administracyjnych;

Promowanie Wydziatu i Uniwersytetu w kraju i za granicg w postaci rzetelnej pracy
dydaktycznej i naukowej;

Zachowanie wiezi z absolwentami Wydziatu, pomoc w dalszym rozwoju zawodowym i

naukowym.

4. Spoteczna odpowiedzialnos¢ uniwersytetu

Budowanie jasnego, promujgcego zachowania prozdrowotne przekazu Wydziatu dla

spoteczenstwa, organizacji pozarzgdowych oraz wiadz panstwa poprzez:

= Podejmowanie spotecznych akcji prozdrowotnych podczas wydarzen miejskich i
panstwowych w postaci projektowania i wdrazania materiatdéw informacyjnych, spotkan

ze spoteczenstwem, organizacji dni otwartych w celu przekazywania tresci majgcych na
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celu promocje zdrowego stylu zycia, badan profilaktycznych oraz mozliwosci
terapeutycznych, szczegdlnie w obszarach najwiekszych zagrozen Swiata
wspotczesnego: chordb cywilizacyjnych, nowotworowych i infekcyjnych/zakaznych;

= Budowanie s$wiadomos$ci prozdrowotnej wsrod catej spotecznosci UKSW poprzez
organizowanie przez Wydziat akcji promocji zdrowia lub tez prowadzenie przez jednostki
kliniczne badan profilaktycznych;

= Pozauniwersyteckie inicjatywy studentow w postaci akcji profilaktycznych w domach
opieki, jednostkach policji, strazy pozarnej, urzedach miejskich realizowanych w postaci
rozdawania ulotek informacyjnych, organizowania spotkan z ekspertami w danej
dziedzinie medycyny, szeroko zakrojonej polityki informacyjno-edukacyjnej;

= Wspoipraca z mediami w celu prowadzenia profilaktyki zdrowotnej i zwiekszania
Swiadomosci spotecznej na temat wspotczesnych zagrozen dla zdrowia i zycia cziowieka;

= Nawigzanie wspotpracy w powyzszym zakresie z zaktadami pracy, organizacjami
pacjenckimi;

= Promocja zdrowia w mediach spotecznosciowych.

5. Nowoczesne zarzadanie wydziatem

Rozw¢j naukowy, dziatalnos¢ dydaktyczna i lecznicza oraz dziatalnos¢ innych obszardw
uczelni nie moze by¢ realizowana bez sprawnego wsparcia administracyjnego i
zarzadczego. Profesjonalne, nowoczesne i efektywne zarzadzanie Wydziatem poprzez:

= Podnoszenie poziomu ustug administracyjnych swiadczonych przez Dziekanat;

= Dostosowanie aktywnosci i dziatan Dziekanatu do strategii rozwoju Wydziatu;

= Doskonalenie form wspotpracy i komunikacji Wydziatu z pracownikami Wydziatu;

= Dbatosc¢ i praca ciggta w zakresie jakosci obstugi studentéw Wydziatu;

= Wdrazanie nowoczesnych metod zarzgdzania oraz cyfryzacja administracji.
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Wydziat Medyczny. Collegium Medicum UKSW realizuje swojg misje dzieki ksztatceniu studentow
na najwyzszym poziomie, z wykorzystaniem nowych technologii cyfrowych, aby absolwenci WMCM
byli poszukiwanymi pracownikami, a ich aktualna wiedza oraz wysokie umiejetnosci praktyczne i
etyka zawodowa potwierdzaty prestizowy charakter sprawnie zarzgdzanego Wydziatu, gdzie
pracownicy w swych dziataniach dbajg o etos akademicki oraz wykazg zaangazowanie w
samorozwdj i prace na rzecz spoteczenstwa.

System monitorowania realizacji strategii

Realizacja strategii Wydziatu Medycznego Collegium Medicum UKSW podlega systematycznemu
monitorowaniu poprzez zestaw mierzalnych wskaznikéw (Key Performance Indicators — KPI).
Wskazniki te umozliwiajg ocene stopnia realizacji celdw strategicznych w obszarze dydaktyki, badan
naukowych, rozwoju infrastruktury oraz internacjonalizaciji.

Ocena realizacji strategii prowadzona jest cyklicznie przez witadze Wydzialu we wspoipracy z
jednostkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za poszczegdlne obszary dziatalnosci oraz

przedstawiana w formie raportéw okresowych.

Obszar Wartos¢ docelowa
Wskaznik Wartos¢ docelowa 2032

strategiczny 2028

Sredni wynik absolwentéw

kierunku lekarskiego w powyzej Sredniej w gornym kwartylu
Jakos$¢ ksztatcenia
Lekarskim Egzaminie krajowej uczelni medycznych
Koncowym

Liczba publikacji w
Rozwdj naukowy czasopismach indeksowanych w wzrost 0 50% wzrost 0 100%

bazach miedzynarodowych
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Liczba projektéw badawczych
Granty badawcze finansowanych ze zrodet wzrost 0 40% wzrost 0 80%
krajowych i miedzynarodowych
Liczba aktywnych umow i
Internacjonalizacja wzrost 0 30% wzrost 0 60%

projektéw miedzynarodowych

wzrost do liczby

Liczba studentow Liczba studentow wzrost 0 20% docelowej (200LE, 50PG,
50PG Il st)
uruchomienie Uruchomienie
Infrastruktura Realizacja kluczowych
prosektorium wieloprofilowego centrum
dydaktyczna inwestycji infrastrukturalnych
Zaktadu Anatomii symulacji medycznych

Dodatkowymi wskaznikami w obszarze rozwoju dydaktyki sg:

Obszar Wskaznik
Mentoring kadry liczba pracownikdéw objetych programem mentoringowym
Tutoring studentow liczba studentéw uczestniczgcych w programie tutoringu
Ksztatcenie liczba wspolnych zaje¢ miedzy kierunkami medycznymi

interprofesjonalne

Technologie edukacyjne liczba aplikacji i narzedzi cyfrowych wykorzystywanych w dydaktyce
Medycyna cyfrowa liczba projektow dydaktycznych i badawczych dotyczacych Al i medycyny
cyfrowej

Wydziat Medyczny Collegium Medicum Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w
Warszawie traktuje strategie rozwoju jako dokument dynamiczny, podlegajgcy systematycznej
analizie i doskonaleniu. Wtadze Wydziatu dgzg do statego aktualizowania celéw strategicznych oraz
sposobow ich realizacji w odpowiedzi na zmieniajgce sie uwarunkowania spoteczne, rozwoj nauki i
technologii medycznych oraz nowe wyzwania stojgce przed systemem ochrony zdrowia. Wydziat

pozostaje otwarty na nowe kierunki rozwoju dydaktyki i badan naukowych, uwzgledniajgc w
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szczegolnosci postep technologiczny, rozwdj medycyny cyfrowej, zmiany demograficzne oraz
potrzeby zdrowotne spoteczenstwa. State doskonalenie misji i strategii Wydziatu stanowi element

odpowiedzialnego zarzadzania jednostkg akademickg oraz warunek utrzymania wysokiej jakosci

ksztatcenia, badan naukowych i dziatalnosci spoteczne;.
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