INSTYTUT SOCJOLOGII WNHiS UKSW
PROCEDURA REKRUTACYJNA
PROGRAM ERASMUS+
Wyjazdy studentow w celu odbycia praktyk
w instytucji zagranicznej
Projekt typu KA103/1-HE (Key Action 1 Higher Education)

§1
Sktad i zadania wydziatlowej komisji rekrutacyjnej

Sktad komisji rekrutacyjnej ustala w formie pisemnej Dyrektor Instytutu Socjologii WNHiS UKSW
(zwanego dalej Instytutem). W podstawowy sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg: Dyrektor
Instytutu, koordynator Instytutu ds. programu Erasmus+ oraz jeden inny pracownik IS. W komisji
moze uczestniczy¢ w charakterze obserwatora przedstawiciel Samorzadu Studentow, wyznaczany
przez Przewodniczgcego Zarzagdu Samorzgdu Studentow.

Do zadan komisji rekrutacyjnej na stypendia Erasmus+ nalezy: organizowanie i przeprowadzanie
rekrutacji, podejmowanie decyzji o zakwalifikowaniu kandydata do programu oraz ogtaszanie

wynikow postepowania rekrutacyjnego.

§2
Kryteria obowigzujace podczas postepowania rekrutacyjnego

Celem postepowania rekrutacyjnego jest dokonanie oceny predyspozycji kandydata do wyjazdu na
stypendium zagraniczne w ramach programu Erasmus+.

Kandydat powinien spetnia¢ wszystkie kryteria zawarte w umowie pomiedzy UKSW a Agencjg
Narodowg programu Erasmus+ na dany rok akademicki oraz kryteria zawarte
w Ogoélnych zasadach kwalifikacji na praktyki, dostepnych na stronie internetowej Dziatu
Wspotpracy Miedzynarodowej UKSW, zwanym dalej DWM.

Kandydat musi spetnia¢ wszystkie warunki wskazane przez instytucje przyjmujgca.

Kandydat powinien ztozy¢ kompletny wniosek, wraz z wszystkimi jego obowigzkowymi czesciami.
Kandydat powinien wykazac¢ sie znajomoscig jezyka obcego, w ktérym ma sie odby¢ praktyka, na
poziomie co najmniej B1, dopuszcza sie certyfikat potwierdzajgcy znajomos$ci pozgdanego jezyka
obcego

Okres odbywania praktyki nie moze kolidowac z planem studiéw kandydata.

Jezeli niepetnosprawnosé kandydata uniemozliwia mu udziat w postepowaniu rekrutacyjnym,

przewodniczgcy wydziatowej komisji rekrutacyjnej ustala inny tryb postepowania.



§3
Studenci, ktérzy moga uczestniczyé w procedurze rekrutacyjnej

O stypendium programu Erasmus+ mogg ubiega¢ sie wszyscy studenci (niezaleznie od
obywatelstwa), ktérzy sg studentami Instytutu, przyjetymi na studia prowadzace do uzyskania
dyplomu studiow pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, z
zastrzezeniem pkt. 4-6. Student posiadajgcy obywatelstwo inne niz panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego zobowigzany jest do zapoznania sie z
przepisami dotyczacymi wjazdu na terytorium kraju przyjmujgcego w zwigzku z planowanym tam
pobytem, w charakterze stypendysty programu Erasmus+.

O stypendium moga ubiegac sie studenci studiéw zaréwno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.
W rekrutacji nie mogg uczestniczy¢ studenci pierwszego roku studidow | stopnia oraz studenci
pierwszego roku jednolitych studiéw magisterskich.

Stypendium nie moze by¢ przyznane stuchaczowi studiow podyplomowych.

Do rekrutacji na realizacje czesci toku studiéw nie mogg przystapi¢ studenci, ktdrzy nie rozliczyli
sie z wyjazdu w celu odbycia czesci studidw lub na praktyki w ramach Programu LLP-Erasmus

oraz Programu Erasmus+, za wyjgtkiem wyjazdow, ktére aktualnie trwaja.

§4
Przebieg rekrutacji studentoéw na praktyki w programie Erasmus+

Rekrutacja studentow do programu Erasmus+ na wyjazd na praktyki zagraniczne odbywa sie w
systemie ciggtym.

Na poziomie Instytutu Socjologii WNHiIS UKSW rekrutacja na praktyki w programie Erasmus+
odbywa sie w dwdch etapach. W | etapie kandydaci sktadajg wnioski uczestnictwa w programie i
certyfikat potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka obcego, podczas Il etapu komisja decyduje o

wyrazeniu zgody na wyjazd studenta na praktyki do instytucji zagranicznej.

§5
| Etap — Sktadanie wnioskow

Kandydaci do Programu Erasmus+ — wyjazd na praktyki — sktadajg wnioski uczestnictwa w

programie do koordynatora instytutowego ds. programu Erasmus+

Whiosek sktada sie z nastepujacych obowigzkowych czesci:

2.1. Zgtoszenie kandydatury studenta na aktualnie obowigzujgcym formularzu, ogtoszonym na
dany rok akademicki w ogolnych zasadach kwalifikacji studentéw i doktorantéw ubiegajgcych
sie o fundusze Erasmus+ (wsparcie indywidualne SMP, SMPA) w celu realizacji praktyki

zagranicznej jako studenci lub absolwenci.



2.2. Zaswiadczenie z Wydziatu o statusie studenta i $redniej ocen. Srednia ocen wyliczana jest
ze wszystkich zaliczonych dotychczas lat studiow. W przypadku studentow | roku studiow Il i
Il stopnia wymagana jest ocena z dyplomu odpowiednio licencjackiego lub magisterskiego.

2.3. Porozumienie o programie praktyki (Learning Agreement for Traineeships, czes¢ Before the
Mobility), pisemnie zatwierdzone przez koordynatora ds. praktyk wiasciwego dla danego
kierunku lub specjalnosci studiow

2.4. Potwierdzenie przyjecia studenta na praktyke, przestane przez instytucje zagraniczng (Letter
of Acceptance).

2.5. Pisemna pozytywna opinia opiekuna roku o kandydacie sktadajgcym wniosek. Opinii nie
moze wystawi¢ koordynator wydziatowy ds. Programu Erasmus+.

2.6. Oswiadczenie dotyczgce poprzednich wyjazdéw realizowanych w ramach programu LLP
Erasmus/Erasmus+.

2.7. Certyfikat potwierdzajgcy znajomosc jezyka obcego na poziomie min. B1

3. Zilozenie kompletnego wniosku do koordynatora instytutowego ds. programu Erasmus+ jest
jednoznaczne ze ztozeniem deklaracji o zapoznaniu sie i akceptacji procedury rekrutacyjnej,

opisanej w niniejszym dokumencie.

8§86
Il Etap — Rekrutacja w ramach wydziatowej komisji rekrutacyjnej

1. W przeciggu 30 dni od zakonczenia | etapu rekrutacji komisja rekrutacyjna zbiera sie na
posiedzenie w celu przeprowadzenia Il etapu rekrutacji.

2. 0O zakwalifikowaniu kandydata do programu decyduje pozytywne przejscie przez kandydata | etapu
rekrutacji. W przypadku watpliwosci odnosnie kandydatury danego studenta, o zakwalifikowaniu
kandydata do programu decyduje tajne gtosowanie cztonkéw komisji.

Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza sie protokot.
Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna przekazuje liste kandydatow

zakwalifikowanych na wyjazd na praktyki w ramach programu Erasmus+ do DWM .

87
Odwotanie od decyzji komisji rekrutacyjnej

Studentowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji komisji rekrutacyjnej do dziekana Wydziatu w
ciggu 7 dni od daty poinformowania go o wyniku postepowania rekrutacyjnego. Odwotania sktada sie

pisemnie w dziekanacie Wydziatu. O decyzji dziekana informuje kandydata dziekanat Wydziatu.



§8
Przyznanie grantu na czas pobytu w instytucji zagranicznej

1. Finansowanie wyjazdéw bedzie mozliwe dopiero po podpisaniu przez studenta w DWM
indywidualnej umowy udziatu w programie Erasmus+. Do czasu podpisania przez studenta umowy
indywidualnej, kazda osoba zakwalifikowana na stypendium Erasmus+ jest osobg zakwalifikowang
wstepnie. Niepodpisanie umowy do dnia rozpoczecia praktyk w instytucji zagranicznej jest
jednoznaczne z rezygnacjg z przyznanego stypendium.

2. Liczba osdb, ktérym zostanie przyznany grant, bedzie zaleze¢ od przyznanych UKSW s$rodkow
finansowych. W przypadku dysponowania wystarczajgcg wysokoscig srodkéw finansowych, UKSW
przyzna grant wszystkim studentom zakwalifikowanym do programu Erasmus+ na praktyki.

3. Osoby, ktére zakwalifikujg sie do programu Erasmus+, a ktérym dofinansowanie nie zostanie

przyznane, bedg mogty zrealizowac wyjazd bez stypendium (z tzw. stypendium zerowym).

§9

Postanowienia koncowe

1. Jezeli student zakwalifikowany na stypendium zrezygnuje z wyjazdu, nie bedzie mogt ubiegaé sie
powtérnie o udziat w ,Programie Erasmus+ — wyjazd na praktyki”. Nie dotyczy to sytuacji, kiedy
rezygnacja spowodowana jest dziataniem ,sity wyzszej” (tj. sytuacjg niezalezng od studenta np.
zwigzang z powazng chorobg, nieszczesliwym zdarzeniem lub nieprzyznaniem grantu na wyjazd).
Zakwalifikowanie danego przypadku do kategorii ,sity wyzszej” wymaga pisemnej zgody
Koordynatora  Uczelnianego Programu Erasmus+, wydanej na pisemny wniosek
zainteresowanego.

2. Wszelkie zmiany procedury rekrutacyjnej na wyjazdy na praktyki w programie Erasmus+ bedg
publikowane na stronie internetowej Instytutu.

3. W przypadkach nieprzewidzianych w niniejszym dokumencie decyzje podejmuje instytutowy

koordynator programu Erasmus+, wzglednie Dyrektor Instytutu lub dziekan Wydziatu.

Data wejscia w zycie: 16.11.2015rr.
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