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Informacje podstawowe

Nazwa przedmiotu

Praktyka zawodowa

Prowadzacy prof. dr hab. Jerzy Romanowski - koordynator
dr Pawel Rusin — Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk
Wydziat Wydziat Biologii i Nauk o Srodowisku
Kierunek Biologia
Poziom studiéw I stopien
Profil studiéw Ogo6lnoakademicki
Forma studiéw Stacjonarne
Modut specjalnosciowy/Sciezka | Nie dotyczy

Dyscyplina naukowa

Nauki biologiczne

Przedmiot obowigzuje od 2022/2023
Rok studiow II

Semestr v

Jezyk wyktadowy Polski

Status przedmiotu Obligatoryjny

Odniesienie do efektow
kierunkowych

Praktyka zawodowa: BI1_ W06, BI1_UO1, BI1_U10, BI1 K04,
BIl K05, BIl K06

Rodzaj zajec

Praktyka zawodowa

Liczba godzin

Praktyka zawodowa: 120

Liczba ECTS

Praktyka zawodowa: 4

Wymagania wstgpne

Osiagniecie efektow uczenia si¢ przewidzianych dla
wczesniejszych semestréow  studidow, w szczeg6lnosci w
zakresie podstawowej wiedzy kierunkowej, zasad BHP, etyki
zawodowej, odpowiedzialno$ci za powierzone zadania oraz
umiejetnosci stosowania podstawowych metod 1 narzedzi
wiasciwych dla kierunku studidéw.

Opis i cele przedmiotu

Praktyki zawodowe stanowig integralny element programu
studiow, umozliwiajacy studentowi zastosowanie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych zdobytych w toku
ksztalcenia w rzeczywistym S$rodowisku zawodowym. Ich
celem jest zapoznanie studenta =z organizacja pracy,
procedurami,  standardami  jako$ci  oraz  zasadami
bezpieczenstwa obowigzujacymi w jednostkach wtasciwych dla
kierunku studiow. Praktyki stuza rozwijaniu umiejetnosci
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wykonywania powierzonych zadan pod nadzorem opiekuna,
dokumentowania przebiegu pracy, wspotpracy w zespole oraz
ksztaltowaniu odpowiedzialnosci zawodowej, etycznej i
organizacyjnej za realizowane dziatania.

Tresci programowe - praktyki zawodowe

Temat/blok zaje¢: praktyki zawodowe Liczba godzin

Zapoznanie studenta z profilem dziatalnos$ci, strukturg 120
organizacyjng oraz zasadami funkcjonowania jednostki
przyjmujacej na praktyke.

Zapoznanie z regulaminem pracy, zasadami BHP, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony danych, poufnosci informacji oraz
zasadami etyki zawodowej obowigzujagcymi w miejscu praktyki.

Poznanie zakresu obowigzkéw pracownikow oraz zasad
organizacji stanowisk pracy wiasciwych dla profilu dziatalnosci
jednostki.

Obserwacja oraz w miar¢ mozliwosci, udzial w wykonywaniu
zadan zawodowych zgodnych z kierunkiem studiow i1 zakresem
dziatalnos$ci jednostki przyjmujace;.

Stosowanie podstawowych metod, technik, procedur, narz¢dzi
lub aparatury wykorzystywanych w miejscu odbywania praktyki.

Udziat w przygotowywaniu, prowadzeniu lub analizie
dokumentacji zwigzanej z realizowanymi zadaniami
zawodowymi

Wspolpraca z opiekunem praktyk i pracownikami jednostki przy
realizacji powierzonych zadan.

Wspotpraca z opiekunem praktyk i pracownikami jednostki przy
realizacji powierzonych zadan.

Doskonalenie umiejetnos$ci komunikacji zawodowej, pracy
zespotowej, odpowiedzialnosci za powierzone zadania oraz
przestrzegania procedur obowigzujacych w miejscu praktyki.

10.

Analiza przebiegu praktyki, dokumentowanie wykonanych
czynno$ci oraz przygotowanie wymaganej dokumentacji
zaliczeniowej, w tym dziennika praktyk lub sprawozdania.

Lacznie godzin: 120
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Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

i sposoby ich weryfikacji

Kierunkowe
efekty uczenia si¢

Opis przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Student...

(wylgcznie czasownikami operacyjnymi

Sposoby
weryfikacji efektow
uczenia si¢
(np.: kolokwium

Symbol y © e ' ; . :
ofektu (zgodne z programem - czynnosci, ktére da sig zweryfikowaé, | pisemne, egzamin ustny,
na BIPUKSW) mierzalne; w nawiasie nalezy podaé egzamin pclisei”{tny,
numery tematow zajeé, ktore realizuj sprawozdante,
Absolwent... 4 dany éjpe k) va prezentacja na
(zna i rozumie/potrafi/jest gotow) zajeciach, raport,
projekt indywidualny,
Student... grupowy..)
1. Student opisuje profil
BI1 W06 | Absolwent zna i rozumie zwigzki dziatalnosci, strukture

migdzy osiggnigciami biologii a
mozliwosciami ich praktycznego
wykorzystania w dziatalnosci
zawodowej, spoteczno-
gospodarczej oraz w dziataniach
zwigzanych ze zrownowazonym
uzytkowaniem réznorodnosci
biologiczne;j.

organizacyjng oraz
podstawowe zadania
jednostki przyjmujacej na
praktyke.

2. Student wymienia
obowigzujace w jednostce
zasady organizacji pracy,
regulaminy, zarzadzenia,
procedury oraz zakres
kompetencji pracownikow.

3. Student wskazuje
podstawowe zasady
bezpieczenstwa i higieny
pracy obowigzujace w
miejscu odbywania praktyki.

4. Student wyjasnia znaczenie
nauk biologicznych w
dziatalnosci zawodowej,
spoteczno-gospodarczej,
srodowiskowej, edukacyjnej
lub badawczej prowadzone;j
przez jednostke.

5. Student wskazuje przyklady
praktycznego wykorzystania
wiedzy biologicznej, metod
biologicznych lub danych
biologicznych w zadaniach
realizowanych przez
jednostke.

6. Student opisuje zasady
planowania pracy, kontroli
jej przebiegu oraz

Sprawozdanie z
praktyki; dziennik
praktyk; rozmowa
zaliczeniowa z
opiekunem praktyk z
ramienia uczelni;
opinia opiekuna w
miejscu praktyki.
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dokumentowania
wykonywanych zadan.

BIl UO1

Absolwent potrafi zastosowac
podstawowe techniki, narzedzia i
procedury badawcze biologii
wykorzystywane w miejscu
odbywania praktyki, a takze
przeprowadza¢ obserwacje oraz
wykonywac¢ podstawowe pomiary
fizyczne, biologiczne lub
chemiczne w warunkach
terenowych, laboratoryjnych lub
organizacyjnych.

Student stosuje podstawowe
metody, techniki, procedury,
narzedzia lub aparaturg
wykorzystywane w miejscu
odbywania praktyki, zgodnie
z instrukcjami i zasadami
obowigzujacymi w jednostce.
Student wykonuje
podstawowe obserwacje,
pomiary fizyko-chemiczne
lub biologiczne w warunkach
laboratoryjnych, terenowych
lub organizacyjnych, zaleznie
od profilu dziatalno$ci
jednostki.

Student gromadzi i
porzadkuje dane biologiczne
lub dane zwigzane z
dziatalno$cia jednostki.
Student analizuje uzyskane
dane, obserwacje lub wyniki
pomiaréw w zakresie
przewidzianym programem
praktyki.

Student wykonuje
powierzone czynno$ci
praktyczne z zachowaniem
zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy.

Student postuguje si¢
podstawowym sprzetem,
dokumentacja, formularzami,
instrukcjami lub systemami
wykorzystywanymi w
miejscu odbywania praktyki.
Student dokumentuje
wykonane czynnoS$ci zgodnie
z wymaganiami jednostki
przyjmujacej na praktyke.

Ocena wykonania
powierzonych zadan
przez opiekuna
praktyk; dziennik
praktyk; karta
przebiegu praktyki,
dokumentacja
wykonanych
CZynnosci; rozmowa
zaliczeniowa.

BI1 U10

Absolwent potrafi samodzielnie
planowac i realizowac wlasne
uczenie si¢ w sSrodowisku
zawodowym, w tym uzupetniaé

Student planuje kolejno$¢
wykonywania powierzonych
zadan podczas praktyki
zawodowe;].

Opinia opiekuna
praktyk;
potwierdzenie
wykonania zadan w
dzienniku praktyk;
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wiedze¢ 1 doskonali¢ umiejetnosci
niezbedne do wykonywania
powierzonych zadan
praktycznych.

Student organizuje wlasng
prace zgodnie z
harmonogramem, zakresem
obowigzkow oraz
wskazowkami opiekuna
praktyki.

Student realizuje powierzone
zadania samodzielnie oraz we
wspotpracy z pracownikami
jednostki.

Student kontroluje stopien
wykonania powierzonych
zadan 1 w razie potrzeby
koryguje sposob ich
realizacji.

Student korzysta ze
wskazowek opiekuna
praktyki 1 pracownikow
jednostki w celu
doskonalenia sposobu
wykonywania powierzonych
obowigzkow.

Student uzupetnia wiedze 1
umiejetnosci niezbedne do
wykonywania zadan
zawodowych wlasciwych dla
miejsca odbywania praktyki.
Student wskazuje obszary
wymagajace dalszego
doskonalenia zawodowego w
zakresie nauk biologicznych.

analiza
dokumentacji
praktyki; rozmowa
zaliczeniowa.

BIl K04

Absolwent jest gotow do
odpowiedzialnego wypetiania
zobowigzan wynikajacych z
odbywania praktyki zawodowe;j,
wspoOlpracy przy realizacji dziatan
na rzecz srodowiska spolecznego
oraz wlasciwego okreslania
priorytetéw shuzacych wykonaniu
powierzonych zadan.

Student jest gotow do
odpowiedzialnego
wykonywania powierzonych
zadan wynikajacych z
programu praktyki
zawodowe;j.

Student jest gotow do
przestrzegania ustalonego
harmonogramu pracy,
punktualno$ci oraz
dyscypliny obowigzujacej w
jednostce.

Student jest gotow do
systematycznego,
konsekwentnego i
wytrwatego realizowania
powierzonych obowigzkow.

Ocena wykonania
powierzonych zadan
przez opiekuna
praktyk; dziennik
praktyk; karta
przebiegu praktyki;
dokumentacja
wykonanych
czynnosci; rozmowa
zaliczeniowa.
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Student jest gotow do
wspoOltpracy z opiekunem
praktyki, pracownikami
jednostki oraz innymi
osobami zaangazowanymi w
realizacj¢ zadan.

Student jest gotow do
wlasciwego okreslania
priorytetow stuzacych
terminowemu 1 rzetelnemu
wykonaniu powierzonych
zadan.

Student jest gotow do
ponoszenia
odpowiedzialnosci za jakos¢ 1
skutki wlasnych dziatan
podejmowanych podczas
praktyki.

BI1_KO05 Absolwent jest gotow do
inicjowania lub wspierania
dzialan na rzecz interesu
publicznego oraz do myslenia i
dziatania w sposéb
przedsigbiorczy podczas realizacji
zadan zawodowych w miejscu
odbywania praktyki.

Student aktywnie uczestniczy
w zadaniach realizowanych
przez jednostke przyjmujaca
na praktyke.

Student formutuje pytania
stuzace lepszemu
zrozumieniu wykonywane;j
pracy, zasad funkcjonowania
jednostki oraz znaczenia
realizowanych zadan.
Student wykazuje inicjatywe
w zakresie wykonywania
powierzonych zadan,
odpowiednio do swoich
kompetencji 1 charakteru
miejsca praktyki.

Student wspiera dziatania
jednostki majace znaczenie
spoteczne, srodowiskowe,
edukacyjne, badawcze lub
gospodarcze.

Student podejmuje dziatania
W sposob przedsigbiorczy,
odpowiedzialny i
komunikatywny podczas
realizacji zadan
zawodowych.

Ocena wykonania
powierzonych zadan
przez opiekuna
praktyk; dziennik
praktyk; karta
przebiegu praktyki;
dokumentacja
wykonanych
czynnos$ci; rozmowa
zaliczeniowa.
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Student uwzglednia interes
publiczny oraz spoleczne
znaczenie nauk
biologicznych w
wykonywaniu powierzonych
obowigzkow.

BI1 K06 Absolwent jest gotow do
prawidtowego identyfikowania i
rozstrzygania dylematow
etycznych, organizacyjnych 1
zawodowych zwigzanych z
wykonywaniem zadan
powierzonych podczas praktyki
zawodowej.

Student przestrzega zasad
etyki zawodowej
obowigzujacych w miejscu
odbywania praktyki.

Student zachowuje kulture
osobistag w kontaktach z
pracownikami jednostki,
wspotpracownikami,
interesariuszami lub innymi
osobami obecnymi w miejscu
praktyki.

Student przestrzega zasad
poufnosci informacji,
ochrony danych,
regulaminow wewngtrznych
oraz procedur
obowiazujacych w jednostce.
Student identyfikuje
podstawowe problemy
organizacyjne, zawodowe lub
etyczne zwigzane z
wykonywaniem
powierzonych zadan.

Student zgtasza opiekunowi
praktyki sytuacje
wymagajgce rozstrzygni¢cia
problemu organizacyjnego,
zawodowego lub etycznego.
Student postgpuje zgodnie z
obowigzujacymi procedurami
oraz wskazdéwkami opiekuna
praktyki w sytuacjach
problemowych.

Student komunikuje
trudnosci pojawiajace si¢
podczas realizacji praktyki w
sposob odpowiedzialny 1
zgodny z zasadami
obowigzujacymi w jednostce.

Ocena wykonania
powierzonych zadan
przez opiekuna
praktyk; dziennik
praktyk; karta
przebiegu praktyki;
dokumentacja
wykonanych
czynno$ci; rozmowa
zaliczeniowa.
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Metody dydaktyczne

(dostosowane do przedmiotowych efektow uczenia sig)

Metody dydaktyczne obejmuja praktyczne uczenie si¢ w S$rodowisku pracy poprzez
obserwacje, instruktaz stanowiskowy, pokaz czynnosci zawodowych, wykonywanie
powierzonych zadan pod nadzorem opiekuna praktyk, prace indywidualng i1 zespotowa,
analiz¢ procedur oraz dokumentacji obowigzujace] w jednostce przyjmujacej, konsultacje z
opiekunem praktyk, prowadzenie dziennika praktyk oraz refleksje nad osiggnigetymi efektami
uczenia si¢. Metody te umozliwiajg osiaggni¢cie efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych przypisanych do przedmiotu Praktyka zawodowa.

Opis nakladu pracy studenta w ECTS
Praktyka

Kontakt z Aktywnosé Liczba Razem liczba
prowadzacym godzin godzin / ECTS
udziat w zajeciach 120
bezposredni udziat w zaliczeniach poza zajgciami 120/4 ECTS

udziat w konsultacjach
przygotowanie do zaj¢é
(czytanie, praca pisemna, Humaczenie, ...)
przygotowanie do zaliczenia
(np. czytanie, prezentacja, projekt, ...)

praca wlasna 0 ECTS

Kryteria oceny koncowe;j

(Opis sktadowych oceny koncowej zajec, rozktad procentowy lub punktowy, informacja o
dopuszczalnej liczbie nieobecnosci, inne kryteria)

Ocena koncowa z przedmiotu Praktyka zawodowa jest ustalana na podstawie stopnia
osiggnigcia efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
oraz na podstawie analizy dokumentacji potwierdzajacej przebieg i jako$¢ realizacji praktyki.
Podstawe oceny stanowia: sprawozdanie z praktyki, dziennik praktyk, karta przebiegu
praktyki, dokumentacja wykonanych czynno$ci, opinia opiekuna praktyk w miejscu
odbywania praktyki, ocena wykonania powierzonych zadan przez opiekuna praktyk oraz,
jesli dotyczy, rozmowa zaliczeniowa z opiekunem praktyk z ramienia uczelni.

Warunkiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu jest odbycie wymaganej liczby godzin
praktyki, przedstawienie wymaganej dokumentacji, w tym wypelnionego i podpisanego
dziennika praktyk lub karty przebiegu praktyki, oraz uzyskanie pozytywnej opinii opiekuna
praktyk w miejscu odbywania praktyki.
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Sprawozdanie z praktyki stanowi podstawe oceny osiagniecia efektow uczenia si¢ przede
wszystkim w zakresie wiedzy, umiejetnosci dokumentowania wykonanych czynnosci oraz
refleksji nad wlasnym rozwojem zawodowym.

5,0 - Ocena bardzo dobra. Sprawozdanie jest kompletne, uporzadkowane i merytorycznie
poprawne. Student szczegdélowo opisuje profil dziatalno$ci, strukturg organizacyjng oraz
podstawowe zadania jednostki przyjmujacej na praktyke. Trafnie wyjasnia zwigzki migdzy
osiggnieciami biologii a mozliwosciami ich praktycznego wykorzystania w dziatalnosci
zawodowej, spoteczno-gospodarczej, Srodowiskowej, edukacyjnej lub badawczej
prowadzonej przez jednostke. Wskazuje konkretne przyklady wykorzystania wiedzy
biologicznej, metod biologicznych, danych biologicznych, procedur, narzedzi lub aparatury
w zadaniach realizowanych w miejscu praktyki. Opisuje wykonane czynnosci w sposob
rzetelny, logiczny 1 zgodny z przebiegiem praktyki. W sprawozdaniu uwzglednia zasady
BHP, ochrony danych, poufnosci informacji, etyki zawodowej oraz organizacji pracy.
Student formutuje poglebione wnioski dotyczace zdobytych umiejgtnosci, wlasnych potrzeb
rozwojowych oraz dalszego doskonalenia zawodowego.

4,0 - Ocena dobra. Sprawozdanie jest kompletne i zasadniczo poprawne merytorycznie.
Student poprawnie opisuje profil dziatalnosci, strukture organizacyjng oraz podstawowe
zadania jednostki przyjmujacej. Wskazuje przyklady praktycznego wykorzystania wiedzy
biologicznej, metod, procedur lub narzedzi stosowanych w miejscu praktyki, cho¢ ich
omoOwienie moze by¢ mniej szczegdlowe. Opis wykonanych czynnosci jest zgodny z
przebiegiem praktyki i pozwala potwierdzi¢ osiggni¢cie efektow uczenia si¢. Student odnosi
si¢ do zasad BHP, organizacji pracy, ochrony danych, poufnosci i etyki zawodowej. Wnioski
dotyczace wlasnego rozwoju zawodowego sg poprawne, ale mogg mie¢ charakter ogdlny.
3,0 - Ocena dostateczna. Sprawozdanie jest wystarczajace do zaliczenia, ale ma charakter
ogolny, skrétowy lub czesciowo odtworczy. Student w podstawowym zakresie opisuje profil
dziatalnosci jednostki oraz wykonywane zadania. W ograniczonym stopniu wskazuje
zwiagzki migdzy wiedzg biologiczng a dzialalnoscig jednostki przyjmujacej. Opis
wykonanych czynnosci pozwala potwierdzi¢ odbycie praktyki, ale zawiera braki w zakresie
analizy, szczegdtowosci lub refleksji nad osiggnietymi efektami uczenia si¢. Student odnosi
si¢ do wybranych zasad organizacji pracy, BHP, ochrony danych lub etyki zawodowej,
jednak wymaga uzupehlienia w zakresie ich znaczenia dla wykonywania zadan
zawodowych.

Ocena 3,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spetnienia kryteriow na ocen¢ 3,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 4,0.

Ocena 4,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spetnienia kryteriow na ocen¢ 4,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 5,0.

Ocena 2 jest wystawiana, jesli student nie przygotowal sprawozdania z praktyki lub nie
spetniato ono kryteriow dla oceny 3.

Dziennik praktyk stanowi podstawowy dokument potwierdzajacy systematyczny przebieg
praktyki, realizacj¢ powierzonych zadah oraz osigganie efektow uczenia si¢ w zakresie
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Student musi przedstawi¢ wypetniony i podpisany
dziennik praktyk, aby uzyska¢ zaliczenie z przedmiotu.

5,0 - Ocena bardzo dobra. Dziennik praktyk jest prowadzony systematycznie, rzetelnie i
szczegdtowo. Zawiera kompletne informacje dotyczace termindéw, liczby godzin, miejsca
odbywania praktyki, wykonywanych czynnosci, stosowanych metod, procedur, narzedzi lub
aparatury oraz zadan realizowanych we wspodtpracy z opiekunem i pracownikami jednostki.
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Zapisy sa spojne ze sprawozdaniem oraz opinig opiekuna praktyk. Dziennik jest podpisany
przez uprawniong osobe¢ i potwierdza osiagniecie efektow uczenia si¢.

4,0 - Ocena dobra. Dziennik praktyk jest prowadzony poprawnie i zawiera wymagane
informacje dotyczace przebiegu praktyki, wykonanych czynno$ci oraz liczby godzin. Zapisy
sa zasadniczo kompletne i zgodne z dokumentacja praktyki, cho¢ moga by¢ mniej
szczegOtowe. Dziennik jest podpisany przez uprawniong osobg i pozwala potwierdzié
osiggniecie efektow uczenia sig.

3,0 - Ocena dostateczna. Dziennik praktyk jest wypelniony w stopniu minimalnym
wymaganym do zaliczenia. Zawiera podstawowe informacje dotyczace przebiegu praktyki,
wykonanych czynnos$ci 1 liczby godzin, ale zapisy sa skroétowe, mato szczegdtowe lub
wymagaja uzupelnienia. Dziennik jest podpisany przez uprawniong osobg 1 pozwala
potwierdzi¢ odbycie praktyki, cho¢ w ograniczonym stopniu dokumentuje jako$¢
osiggnigtych efektow uczenia sig.

Ocena 3,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spelnienia kryteriow na ocen¢ 3,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 4,0.

Ocena 4,5 jest wystawiana w przypadku peilnego spelnienia kryteriow na ocen¢ 4,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 5,0.

Ocena 2 jest wystawiana, jesli student nie posiada dziennika praktyki lub nie spetnial on
kryteriow dla oceny 3.

Karta przebiegu praktyki stanowi dokument potwierdzajacy realizacj¢ praktyki zgodnie z
harmonogramem, zakresem powierzonych zadan i wymaganiami programu praktyk. Student
musi przedstawi¢ wypelniong i podpisang karte przebiegu praktyki, jezeli jest ona wymagana
w dokumentacji praktyk.

5,0 - Ocena bardzo dobra. Karta przebiegu praktyki jest kompletna, czytelna, zgodna z
wymaganiami formalnymi i podpisana przez uprawniong osobe. Potwierdza realizacje
wymaganej liczby godzin, terminowos¢, zakres wykonanych zadan oraz zgodno$¢ praktyki
z kierunkiem studiow 1 efektami uczenia si¢. Informacje zawarte w karcie sg spojne ze
sprawozdaniem, dziennikiem praktyk i opinig opiekuna.

4,0 - Ocena dobra. Karta przebiegu praktyki jest poprawnie wypekliona i podpisana.
Potwierdza realizacj¢ wymaganej liczby godzin oraz zasadniczy zakres wykonanych zadan.
Moze zawiera¢ mniej szczegotowe informacje, ale pozwala potwierdzi¢ prawidlowy
przebieg praktyki 1 osiggniecie efektow uczenia sig.

3,0 - Ocena dostateczna. Karta przebiegu praktyki jest wypetniona w stopniu podstawowym
1 potwierdza odbycie praktyki, ale zawiera drobne braki formalne, skrotowy opis zadan lub
wymaga uzupelnienia. Mimo ograniczonej szczegoétowosci pozwala potwierdzi¢ realizacje
minimalnych wymagan niezb¢dnych do zaliczenia.

Ocena 3,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spetnienia kryteriow na ocen¢ 3,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 4,0.

Ocena 4,5 jest wystawiana w przypadku petnego spelnienia kryteriow na oceng 4,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 5,0.

Ocena 2 jest wystawiana, jesli student nie posiada karty przebiegu praktyki lub nie spetniata
ona kryteriow dla oceny 3.

Dokumentacja wykonanych czynnosci stuzy potwierdzeniu, ze student realizowat zadania
zgodne z programem praktyki i osiagnat efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci oraz
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kompetencji spotecznych. Dokumentacja moze obejmowaé opis czynno$ci, wykaz zadan,
charakterystyke zastosowanych metod, procedur, narzedzi, aparatury, formularzy, systemow
lub innych elementow witasciwych dla miejsca praktyki.

5,0 - Ocena bardzo dobra. Dokumentacja wykonanych czynno$ci jest szczegdtowa,
uporzagdkowana 1 zgodna z rzeczywistym przebiegiem praktyki. Student opisuje
wykonywane zadania w sposob precyzyjny, wskazuje stosowane metody, techniki,
procedury, narzgdzia lub aparatur¢ oraz wyjasnia ich znaczenie dla dziatalno$ci jednostki.
Dokumentacja potwierdza samodzielnos¢, odpowiedzialno$é, umiejetnos¢ organizacji pracy,
przestrzeganie procedur oraz doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

4,0 - Ocena dobra. Dokumentacja wykonanych czynno$ci jest poprawna i obejmuje
najwazniejsze zadania realizowane podczas praktyki. Student opisuje stosowane procedury,
narzedzia lub metody w sposob wystarczajacy do potwierdzenia osiggniecia efektow uczenia
si¢. Dokumentacja jest zgodna z opinig opiekuna i dziennikiem praktyk, cho¢ moze by¢ mniej
szczegoOtowa.

3,0 - Ocena dostateczna. Dokumentacja wykonanych czynno$ci ma charakter podstawowy 1
potwierdza udzial studenta w realizacji zadan praktycznych. Opisy sg ogdlne, skrotowe lub
czgsciowo niepetne, ale umozliwiajg stwierdzenie, ze student osiggnal efekty uczenia si¢ w
minimalnym wymaganym stopniu.

Ocena 3,5 jest wystawiana w przypadku peilnego spelnienia kryteriow na ocen¢ 3,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 4,0.

Ocena 4,5 jest wystawiana w przypadku peilnego spelnienia kryteriow na ocen¢ 4,0 oraz
czgsciowego spetnienia kryteriow na oceng 5,0.

Ocena 2 jest wystawiana, jesli student nie posiada dokumentacji wykonanych czynnosci lub
nie spetniata ona kryteriow dla oceny 3.

Opinia opiekuna praktyk w miejscu odbywania praktyki oraz ocena wykonania
powierzonych zadan stanowig podstawowe zrodto informacji o rzeczywistym przebiegu
praktyki, jakosci pracy studenta, stopniu jego samodzielnosci, odpowiedzialnosci,
zaangazowania, umiejetnosci wspolpracy oraz przestrzegania zasad obowigzujacych w
jednostce. Opinia opiekuna ma szczegoélne znaczenie przy ustalaniu oceny koncowej,
poniewaz dotyczy bezposredniej obserwacji pracy studenta w srodowisku zawodowym.

5,0 - Ocena bardzo dobra. Opiekun praktyk potwierdza, ze student wykonywat powierzone
zadania bardzo dobrze, terminowo, rzetelnie i zgodnie z instrukcjami oraz procedurami
obowigzujacymi w jednostce. Student prawidlowo stosowat podstawowe metody, techniki,
narzedzia, procedury lub aparature wykorzystywane w miejscu praktyki. Wykazywal wysoka
odpowiedzialno$¢, samodzielno§¢, zaangazowanie, kultur¢ osobista 1 umiejetnose
wspoOlpracy z opiekunem oraz pracownikami jednostki. Przestrzegat zasad BHP, ochrony
danych, poufnosci informacji, etyki zawodowej 1 organizacji pracy. Potrafit wlasciwie
okresla¢ priorytety, korzysta¢ z informacji zwrotnej oraz doskonali¢ sposdb wykonywania
powierzonych zadan.

4,0 - Ocena dobra. Opiekun praktyk potwierdza, ze student wykonywat powierzone zadania
poprawnie, terminowo i zgodnie z zasadami obowigzujacymi w jednostce. Student stosowat
podstawowe procedury, narzedzia lub metody wiasciwe dla miejsca praktyki, cho¢ w
niektorych sytuacjach wymagat wskazéwek lub konsultacji. Wykazywat odpowiedzialnos$¢,
zaangazowanie 1 gotowo$¢ do wspolpracy. Przestrzegat zasad BHP, ochrony danych,
poufnosci informacji i etyki zawodowe;.

3,0 - Ocena dostateczna. Opiekun praktyk potwierdza, ze student zrealizowat powierzone
zadania w minimalnym zakresie wymaganym do zaliczenia praktyki. Student wykonywat
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zadania gléwnie pod nadzorem, wymagatl czestych wskazoéwek lub korekt, ale zasadniczo
przestrzegat podstawowych zasad organizacji pracy, BHP, ochrony danych, poufnosci i etyki
zawodowej. Jego samodzielnos$¢, inicjatywa, terminowos¢ lub umiejetnos¢ wspotpracy byty
ograniczone, lecz nie uniemozliwiaty zaliczenia praktyki.

Ocena 3,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spetnienia kryteriow na oceng 3,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 4,0.

Ocena 4,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spelnienia kryteriow na oceng 4,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 5,0.

Ocena 2 jest wystawiana, jesli opinia opiekuna praktyk jest negatywna lub nie spetnia ona
kryteriow dla oceny 3.

Rozmowa zaliczeniowa z opiekunem praktyk z ramienia uczelni moze stuzy¢ dodatkowe;j
weryfikacji informacji zawartych w dokumentacji praktyki oraz wyjasnieniu ewentualnych
watpliwosci dotyczacych przebiegu praktyki, zakresu wykonanych zadan, osiggnigcia
efektow uczenia si¢ lub zgodnos$ci praktyki z programem studiow. Rozmowa moze miec
wplyw na ocen¢ koncowa, przy czym podstawowe znaczenie zachowuje opinia opiekuna
praktyk w miejscu odbywania praktyki oraz dokumentacja potwierdzajaca przebieg praktyki.
5,0 - Ocena bardzo dobra. Podczas rozmowy student w sposdb rzeczowy, szczegdlowy i
spojny omawia przebieg praktyki, profil dzialalnosci jednostki, wykonane zadania,
stosowane procedury, metody, narzgdzia lub aparaturg oraz zasady organizacji pracy. Trafnie
wyjasnia zwigzek wykonywanych czynno$ci z efektami uczenia si¢ 1 praktycznym
wykorzystaniem wiedzy biologicznej. Potrafi oméwi¢ zasady BHP, ochrony danych,
poufnosci informacji i etyki zawodowej obowigzujace w miejscu praktyki. Wskazuje zdobyte
umiejetnosci, obszary dalszego rozwoju oraz przyklady sytuacji wymagajacych
odpowiedzialno$ci zawodowe;.

4,0 - Ocena dobra. Podczas rozmowy student poprawnie omawia przebieg praktyki,
wykonane zadania oraz podstawowe zasady funkcjonowania jednostki. Potrafi wskazaé
przyktady wykorzystania wiedzy biologicznej 1 stosowanych procedur, cho¢ jego wypowiedz
moze wymaga¢ doprecyzowania. Poprawnie odnosi si¢ do zasad BHP, ochrony danych,
poufnosci informacji i etyki zawodowej. Potrafi ogdlnie wskaza¢ zdobyte umiejetnosci oraz
wlasne potrzeby rozwojowe.

3,0 - Ocena dostateczna. Podczas rozmowy student w podstawowym zakresie omawia
przebieg praktyki 1 wykonane zadania. Jego wypowiedzi sg ogolne, cz¢§ciowo niepetne lub
wymagaja dodatkowych pytan ze strony opiekuna. Student potrafi wskaza¢ podstawowe
zasady obowigzujace w miejscu praktyki oraz wybrane umiejetnosci zdobyte podczas
praktyki, ale ma trudnosci z poglgbionym omowieniem zwigzku praktyki z efektami uczenia

sig.

Ocena 3,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spetnienia kryteriow na ocen¢ 3,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 4,0.

Ocena 4,5 jest wystawiana w przypadku petnego spelnienia kryteriow na oceng 4,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 5,0.

Ocena 2 jest wystawiana, jesli rozmowa zaliczeniowa z opiekunem praktyk nie spetnia
kryteriow dla oceny 3.

Prawa autorskie do sylabusa przystugujg UKSW. Sylabus moze by¢ wykorzystywany jedynie dla celow zwigzanych
z ksztatceniem na studiach odbywajqcych sie w UKSW, korzystanie z niego w innych celach wymaga zgody UKSW.



Zatqcznik do Zarzgdzenia Nr 37/2025 Rektora UKSW z dnia 27 maja 2025 r.
Zatqcznik Nr 2 do Zarzqdzenia Nr 10/2022 Rektora UKSW z dnia 24 lutego 2022 r.

UKSW

Ocena koncowa uwzglednia stopien osiggnigcia efektow uczenia si¢ w trzech kategoriach:
wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy:

Ocena bardzo dobra - 5,0

Student na bardzo dobrym poziomie opisuje profil dziatalnosci, struktur¢ organizacyjng oraz
podstawowe zadania jednostki przyjmujacej na praktyke; wymienia obowigzujace w
jednostce zasady organizacji pracy, regulaminy, zarzadzenia, procedury oraz zakres
kompetencji pracownikow; wskazuje podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujagce w miejscu odbywania praktyki; wyjasnia znaczenie nauk biologicznych w
dziatalnosci zawodowej, spoteczno-gospodarczej, $rodowiskowej, edukacyjnej lub
badawczej prowadzonej przez jednostke; wskazuje przyktady praktycznego wykorzystania
wiedzy biologicznej, metod biologicznych lub danych biologicznych w zadaniach
realizowanych przez jednostke; opisuje zasady planowania pracy, kontroli jej przebiegu oraz
dokumentowania wykonywanych zadan

Ocena dobra - 4,0

Student na dobrym poziomie opisuje profil dziatalno$ci, strukture organizacyjng oraz
podstawowe zadania jednostki przyjmujacej na praktyke; wymienia obowigzujace w
jednostce zasady organizacji pracy, regulaminy, zarzadzenia, procedury oraz zakres
kompetencji pracownikow; wskazuje podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujagce w miejscu odbywania praktyki; wyjasnia znaczenie nauk biologicznych w
dziatalnosci zawodowej, spoteczno-gospodarczej, $rodowiskowej, edukacyjnej lub
badawczej prowadzonej przez jednostke; wskazuje przyktady praktycznego wykorzystania
wiedzy biologicznej, metod biologicznych lub danych biologicznych w zadaniach
realizowanych przez jednostke; opisuje zasady planowania pracy, kontroli jej przebiegu oraz
dokumentowania wykonywanych zadan

Ocena dostateczna - 3,0

Student w bardzo ograniczonym stopniu opisuje profil dziatalnosci, strukture organizacyjng
oraz podstawowe zadania jednostki przyjmujacej na praktyke; wymienia obowigzujace w
jednostce zasady organizacji pracy, regulaminy, zarzadzenia, procedury oraz zakres
kompetencji pracownikow; wskazuje podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujagce w miejscu odbywania praktyki; wyjasnia znaczenie nauk biologicznych w
dziatalno$ci zawodowej, spoteczno-gospodarczej, $rodowiskowej, edukacyjnej lub
badawczej prowadzonej przez jednostke; wskazuje przyktady praktycznego wykorzystania
wiedzy biologicznej, metod biologicznych Iub danych biologicznych w zadaniach
realizowanych przez jednostke; opisuje zasady planowania pracy, kontroli jej przebiegu oraz
dokumentowania wykonywanych zadan.

Efekty uczenia si¢ w zakresie umiej¢tnosci:

Ocena bardzo dobra - 5,0

Student na bardzo dobrym poziomie stosuje podstawowe metody, techniki, procedury,
narzgdzia lub aparatur¢ wykorzystywane w miejscu odbywania praktyki, zgodnie z
instrukcjami i zasadami obowigzujacymi w jednostce; wykonuje podstawowe obserwacje,
pomiary fizyko-chemiczne lub biologiczne w warunkach laboratoryjnych, terenowych lub
organizacyjnych, zaleznie od profilu dziatalnosci jednostki; gromadzi i porzadkuje dane
biologiczne lub dane zwigzane z dziatalnoscig jednostki; analizuje uzyskane dane,
obserwacje lub wyniki pomiarow w zakresie przewidzianym programem praktyki; wykonuje
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powierzone czynnos$ci praktyczne z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
postuguje si¢ podstawowym sprzetem, dokumentacjg, formularzami, instrukcjami lub
systemami wykorzystywanymi w miejscu odbywania praktyki; dokumentuje wykonane
czynnosci zgodnie z wymaganiami jednostki przyjmujacej na praktyke; planuje kolejnosé
wykonywania powierzonych zadan podczas praktyki zawodowej; organizuje wtasng prace
zgodnie z harmonogramem, zakresem obowigzkow oraz wskazoéwkami opiekuna praktyki;
realizuje powierzone zadania samodzielnie oraz we wspotpracy z pracownikami jednostki,
kontroluje stopien wykonania powierzonych zadan i w razie potrzeby koryguje sposob ich
realizacji; korzysta ze wskazowek opiekuna praktyki i pracownikow jednostki w celu
doskonalenia sposobu wykonywania powierzonych obowigzkéw; uzupeilnia wiedze 1
umiejetnosci niezbedne do wykonywania zadah zawodowych wlasciwych dla miejsca
odbywania praktyki; wskazuje obszary wymagajace dalszego doskonalenia zawodowego w
zakresie nauk biologicznych

Ocena dobra - 4,0

Student poprawnie stosuje podstawowe metody, techniki, procedury, narzedzia lub aparaturg
wykorzystywane w miejscu odbywania praktyki, zgodnie z instrukcjami 1 zasadami
obowigzujacymi w jednostce; wykonuje podstawowe obserwacje, pomiary fizyko-
chemiczne lub biologiczne w warunkach laboratoryjnych, terenowych lub organizacyjnych,
zaleznie od profilu dziatalnos$ci jednostki; gromadzi i porzadkuje dane biologiczne lub dane
zwigzane z dziatalno$cig jednostki; analizuje uzyskane dane, obserwacje lub wyniki
pomiardéw w zakresie przewidzianym programem praktyki; wykonuje powierzone czynnosci
praktyczne z zachowaniem zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy; postuguje si¢
podstawowym sprzetem, dokumentacja, formularzami, instrukcjami lub systemami
wykorzystywanymi w miejscu odbywania praktyki; dokumentuje wykonane czynnosci
zgodnie z wymaganiami jednostki przyjmujacej na praktyke; planuje kolejnosé
wykonywania powierzonych zadan podczas praktyki zawodowej; organizuje wtasng prace
zgodnie z harmonogramem, zakresem obowigzkow oraz wskazowkami opiekuna praktyki;
realizuje powierzone zadania samodzielnie oraz we wspotpracy z pracownikami jednostki;
kontroluje stopien wykonania powierzonych zadan i w razie potrzeby koryguje sposéb ich
realizacji; korzysta ze wskazowek opiekuna praktyki i pracownikoéw jednostki w celu
doskonalenia sposobu wykonywania powierzonych obowigzkéw; uzupelnia wiedze i
umiejetnosci niezbedne do wykonywania zadan zawodowych wiasciwych dla miejsca
odbywania praktyki; wskazuje obszary wymagajace dalszego doskonalenia zawodowego w
zakresie nauk biologicznych

Ocena dostateczna - 3,0

Student na podstawowym poziomie stosuje podstawowe metody, techniki, procedury,
narzedzia lub aparatur¢ wykorzystywane w miejscu odbywania praktyki, zgodnie z
instrukcjami i zasadami obowigzujacymi w jednostce; wykonuje podstawowe obserwacje,
pomiary fizyko-chemiczne lub biologiczne w warunkach laboratoryjnych, terenowych lub
organizacyjnych, zaleznie od profilu dziatalnosci jednostki; gromadzi i porzadkuje dane
biologiczne lub dane zwigzane z dzialalno$cia jednostki; analizuje uzyskane dane,
obserwacje lub wyniki pomiarow w zakresie przewidzianym programem praktyki; wykonuje
powierzone czynnosci praktyczne z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
postuguje si¢ podstawowym sprzetem, dokumentacjg, formularzami, instrukcjami lub
systemami wykorzystywanymi w miejscu odbywania praktyki; dokumentuje wykonane
czynno$ci zgodnie z wymaganiami jednostki przyjmujacej na praktyke; planuje kolejnosé
wykonywania powierzonych zadan podczas praktyki zawodowej; organizuje wilasng prace
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zgodnie z harmonogramem, zakresem obowigzkow oraz wskazoéwkami opiekuna praktyki;
realizuje powierzone zadania samodzielnie oraz we wspodtpracy z pracownikami jednostki;
kontroluje stopien wykonania powierzonych zadan i w razie potrzeby koryguje sposob ich
realizacji; korzysta ze wskazowek opiekuna praktyki i pracownikow jednostki w celu
doskonalenia sposobu wykonywania powierzonych obowiazkéw; uzupetnia wiedzg i
umiejetnosci niezbedne do wykonywania zadan zawodowych wilasciwych dla miejsca
odbywania praktyki; wskazuje obszary wymagajace dalszego doskonalenia zawodowego w
zakresie nauk biologicznych

Brana jest pod uwagg srednia dla efektoéw przedmiotowych w zakresie umiejetnosci.

Efekty uczenia si¢ w zakresie umiejgtnosci:

Ocena bardzo dobra - 5,0

Student ma bardzo dobrym poziomie: rozumie wage odpowiedzialnego wykonywania
powierzonych zadan wynikajacych z programu praktyki zawodowej; student rozumie wage
przestrzegania ustalonego harmonogramu pracy, punktualnosci oraz dyscypliny
obowigzujacej w jednostce; student rozumie wage systematycznego, konsekwentnego i
wytrwatego realizowania powierzonych obowiazkéw; student rozumie wage wspOlpracy z
opiekunem praktyki, pracownikami jednostki oraz innymi osobami zaangazowanymi w
realizacj¢ zadan; student rozumie wage wlasciwego okreslania priorytetoéw shuzacych
terminowemu 1 rzetelnemu wykonaniu powierzonych zadan; student rozumie wage
ponoszenia odpowiedzialnos$ci za jakos¢ 1 skutki wlasnych dziatan podejmowanych podczas
praktyki; student aktywnie uczestniczy w zadaniach realizowanych przez jednostke
przyjmujacg na praktyke; student formuluje pytania stuzace lepszemu zrozumieniu
wykonywanej pracy, zasad funkcjonowania jednostki oraz znaczenia realizowanych zadan;
student wykazuje inicjatywe w zakresie wykonywania powierzonych zadan, odpowiednio do
swoich kompetencji i charakteru miejsca praktyki; student wspiera dzialania jednostki
majgce znaczenie spoteczne, srodowiskowe, edukacyjne, badawcze lub gospodarcze; student
podejmuje dziatania w sposob przedsigbiorczy, odpowiedzialny i komunikatywny podczas
realizacji zadan zawodowych; student uwzglednia interes publiczny oraz spoleczne
znaczenie nauk biologicznych w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw; student
przestrzega zasad etyki zawodowej obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki; student
zachowuje kultur¢ osobista w kontaktach z pracownikami jednostki, wspotpracownikami,
interesariuszami lub innymi osobami obecnymi w miejscu praktyki; student przestrzega
zasad poufnos$ci informacji, ochrony danych, regulaminéw wewngtrznych oraz procedur
obowigzujacych w jednostce; student identyfikuje podstawowe problemy organizacyjne,
zawodowe lub etyczne zwigzane z wykonywaniem powierzonych zadan; student zglasza
opiekunowi praktyki sytuacje wymagajace rozstrzygnigcia problemu organizacyjnego,
zawodowego lub etycznego; student postgpuje zgodnie z obowigzujacymi procedurami oraz
wskazdéwkami opiekuna praktyki w sytuacjach problemowych; student komunikuje trudnos$ci
pojawiajace si¢ podczas realizacji praktyki w sposdb odpowiedzialny 1 zgodny z zasadami
obowigzujacymi w jednostce

Ocena dobra - 4,0

Student na odpowiednim poziomie: rozumie wag¢ odpowiedzialnego wykonywania
powierzonych zadan wynikajacych z programu praktyki zawodowej; student rozumie wage
przestrzegania ustalonego harmonogramu pracy, punktualno$ci oraz dyscypliny
obowigzujacej w jednostce; student rozumie wage systematycznego, konsekwentnego i
wytrwalego realizowania powierzonych obowiazkow; student rozumie wage wspdlpracy z
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opiekunem praktyki, pracownikami jednostki oraz innymi osobami zaangazowanymi w
realizacje zadan; student rozumie wagg wlasciwego okreslania priorytetoéw stuzacych
terminowemu 1 rzetelnemu wykonaniu powierzonych zadan; student rozumie wage
ponoszenia odpowiedzialnosci za jakos$¢ i skutki wlasnych dziatan podejmowanych podczas
praktyki; student aktywnie uczestniczy w zadaniach realizowanych przez jednostke
przyjmujaca na praktyke; student formutuje pytania stuzace lepszemu zrozumieniu
wykonywanej pracy, zasad funkcjonowania jednostki oraz znaczenia realizowanych zadan;
student wykazuje inicjatywe w zakresie wykonywania powierzonych zadan, odpowiednio do
swoich kompetencji 1 charakteru miejsca praktyki; student wspiera dzialania jednostki
majace znaczenie spoteczne, srodowiskowe, edukacyjne, badawcze lub gospodarcze; student
podejmuje dziatania w sposob przedsigbiorczy, odpowiedzialny 1 komunikatywny podczas
realizacji zadan zawodowych; student uwzglednia interes publiczny oraz spoleczne
znaczenie nauk biologicznych w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw; student
przestrzega zasad etyki zawodowej obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki; student
zachowuje kulturg osobista w kontaktach z pracownikami jednostki, wspotpracownikami,
interesariuszami lub innymi osobami obecnymi w miejscu praktyki; student przestrzega
zasad poufnos$ci informacji, ochrony danych, regulaminéw wewnetrznych oraz procedur
obowigzujacych w jednostce; student identyfikuje podstawowe problemy organizacyjne,
zawodowe lub etyczne zwigzane z wykonywaniem powierzonych zadan; student zglasza
opiekunowi praktyki sytuacje wymagajace rozstrzygnig¢cia problemu organizacyjnego,
zawodowego lub etycznego; student postepuje zgodnie z obowigzujacymi procedurami oraz
wskazdwkami opiekuna praktyki w sytuacjach problemowych; student komunikuje trudno$ci
pojawiajace si¢ podczas realizacji praktyki w sposob odpowiedzialny i zgodny z zasadami
obowigzujagcymi w jednostce

Ocena dostateczna - 3,0

Student dostatecznie rozumie wage odpowiedzialnego wykonywania powierzonych zadan
wynikajacych z programu praktyki zawodowej; student rozumie wage przestrzegania
ustalonego harmonogramu pracy, punktualnosci oraz dyscypliny obowigzujacej w jednostce;
student rozumie wage systematycznego, konsekwentnego i1 wytrwalego realizowania
powierzonych obowigzkéw; student rozumie wage wspdlpracy z opiekunem praktyki,
pracownikami jednostki oraz innymi osobami zaangazowanymi w realizacj¢ zadan; student
rozumie wage wiasciwego okreslania priorytetoéw stuzacych terminowemu i rzetelnemu
wykonaniu powierzonych zadan; student rozumie wagg ponoszenia odpowiedzialnosci za
jako$¢ 1 skutki wilasnych dziatan podejmowanych podczas praktyki; student aktywnie
uczestniczy w zadaniach realizowanych przez jednostke przyjmujaca na praktyke; student
formutuje pytania stuzace lepszemu zrozumieniu wykonywanej pracy, zasad funkcjonowania
jednostki oraz znaczenia realizowanych zadan; student wykazuje inicjatywe¢ w zakresie
wykonywania powierzonych zadan, odpowiednio do swoich kompetencji i charakteru
miejsca praktyki; student wspiera dzialania jednostki majace znaczenie spoteczne,
srodowiskowe, edukacyjne, badawcze lub gospodarcze; student podejmuje dziatania w
sposob przedsigbiorczy, odpowiedzialny i komunikatywny podczas realizacji zadan
zawodowych; student uwzglednia interes publiczny oraz spoteczne znaczenie nauk
biologicznych w wykonywaniu powierzonych obowiazkow; student przestrzega zasad etyki
zawodowej obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki; student zachowuje kulture
osobistag w kontaktach z pracownikami jednostki, wspotpracownikami, interesariuszami lub
innymi osobami obecnymi w miejscu praktyki; student przestrzega zasad poufnosci
informacji, ochrony danych, regulaminéw wewngtrznych oraz procedur obowigzujacych w
jednostce; student identyfikuje podstawowe problemy organizacyjne, zawodowe lub etyczne
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zwigzane z wykonywaniem powierzonych zadan; student zglasza opiekunowi praktyki
sytuacje wymagajace rozstrzygnigcia problemu organizacyjnego, zawodowego lub
etycznego; student postepuje zgodnie z obowigzujacymi procedurami oraz wskazdéwkami
opiekuna praktyki w sytuacjach problemowych; student komunikuje trudno$ci pojawiajace
si¢ podczas realizacji praktyki w sposob odpowiedzialny 1 zgodny z zasadami
obowigzujacymi w jednostce

Brana jest pod uwagg $rednia dla efektow przedmiotowych w zakresie umiejetnosci.

Ocena 3,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spelnienia kryteriow na ocen¢ 3,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 4,0.
Ocena 4,5 jest wystawiana w przypadku pelnego spelnienia kryteriow na ocen¢ 4,0 oraz
czesciowego spetnienia kryteriow na oceng 5,0.

Zasady ustalania oceny koncowej

Ocena koncowa jest ustalana na podstawie tacznej analizy wszystkich elementow
weryfikacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w miejscu odbywania
praktyki, oceny wykonania powierzonych zadan, kompletnosci i1 jakosci dokumentacji
praktyki oraz stopnia osiggni¢cia efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.

Brak wymaganej dokumentacji, brak potwierdzenia odbycia wymaganej liczby godzin
praktyki, negatywna opinia opiekuna praktyk lub stwierdzenie razgcego naruszenia zasad
obowigzujacych w miejscu praktyki skutkuje niezaliczeniem przedmiotu.

Literatura obowigzkowa

1. Regulamin praktyk studenckich obowigzujacy na uczelni / wydziale.
2 Program praktyk zawodowych dla kierunku biologia.
3 Dziennik praktyk / karta przebiegu praktyki / instrukcja wypelniania

dokumentacji praktyk.

Regulamin pracy, instrukcje stanowiskowe, procedury organizacyjne oraz
zasady BHP obowigzujace w jednostce przyjmujgcej na praktyke.

4. Dokumentacja, instrukcje, normy, procedury lub wytyczne branzowe
wiasciwe dla profilu dziatalno$ci jednostki przyjmujacej, udostepnione
studentowi przez opiekuna praktyk.

Procedury dotyczace ochrony danych osobowych, poufnos$ci informacji,
5. bezpieczenstwa pracy oraz ochrony przeciwpozarowej obowigzujace w
miejscu odbywania praktyki.

Dokumentacja, instrukcje, normy, procedury lub wytyczne branzowe

6. wiasciwe dla profilu dziatalno$ci jednostki przyjmujacej, udostepnione
studentowi przez opiekuna praktyk.

* lista rodzajow zajeé

- ¢wiczenia (audytoryjne, translatoryjne, terenowe, warsztatowe, projektowe)
- ¢wiczenia laboratoryjne, komputerowe
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- lektorat jezyka obcego nowozytnego/starozytnego

- wykfad kierunkowy

- wyktad monograficzny lub konwersatorium monograficzne

- seminarium dyplomowe
(sem. magisterskie, licencjackie lub inzynierskie, na ktorym student pod kierunkiem opickuna
pracy przygotowuje prace dyplomowq, wykorzystujgc metody adekwatne do realizowanej
tematyki badawczej)

- pracownia dyplomowa (programistyczna, chemiczna, fizyczna, biologiczna, inzynierska)
(zajecia laboratoryjne, na ktorych student pod kierunkiem opiekuna pracy przygotowuje pracg
dyplomowq wykorzystujgc metody adekwatne do realizowanej tematyki badawczej)
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