Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Praktyk Studenckich w UKSW

UMOWA O WSPOtPRACY

dotyczgca organizacji praktyk studenckich

ZaWarta W dnil e, pomiedzy:

Uniwersytetem Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie z siedzibg w Warszawie (01-815)
ul. Dewaijtis 5, (dalej: Uniwersytet), reprezentowanym przez:

Nazwa i adres Instytucji

(dalej: Instytucja), reprezentowang przez:

Imie i nazwisko oraz funkcja osoby reprezentujacej Instytucje

zwanych w dalszej czesci umowy STRONAMI.
$1

1. Strony nawigzujg wspodtprace w zakresie realizacji praktyk studenckich dla studentéw Uniwersytetu,
na warunkach okreslonych w niniejszej umowie.

2. Umowa jest zawarta na czas nieokreslony z mozliwoscia wypowiedzenia przez kazdg ze stron
z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.

3. Realizacja niniejszej umowy, jaki i odbywanie praktyki, ma charakter nieodptatny.

4. Podstawe dopuszczenia studenta do praktyk stanowi imienne ,Skierowanie” wydawane przez
Uniwersytet, ktdrego wzor okresla zatgcznik do niniejszej umowy.

$2
Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) skierowania na praktyke studentéw, ktérzy zostali poinformowani o koniecznosci zastosowania sie
do wymagan Instytucji w zakresie posiadania ubezpieczenia (NNW, OC), zaswiadczen (o szczepieniu
przeciw WZW typu B, o przeprowadzeniu badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych);

2) sprawowania przez Petnomocnik dziekana ds. praktyk na danym kierunku opieki nad studentem;
3) odwotania z praktyki studenta na prosbe Instytucji w wypadku, gdy naruszy on dyscypline pracy;

4) zachowania poufnosci wszelkich informacji, okreslonych przez Instytucje w drodze pisemnej.
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$3.
Instytucja zobowigzuje sie do:

1) wyznaczenia Opiekuna praktyki petnigcego nadzér nad studentem;

2) umozliwienia petnomocnikowi dziekana, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 prowadzenia nadzoru
dydaktycznego nad studentem;

3) zapewnienia studentowi odpowiedniego stanowiska pracy, pomieszczen, urzadzen, narzedzi
i materiatéw, zgodnie z zatozeniami programowymi praktyki;

4) zapoznania studenta z obowigzujgcymi w Instytucji przepisami, w szczegdlnosci zaktadowym
regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy, przepisami o bezpieczenstwie
przeciwpozarowym, a takze innymi wtasciwymi przepisami prawa w zakresie niezbednym od odbywania
praktyki studenckiej;

5) potwierdzenia, w dokumentach wydanych przez Uniwersytet, zrealizowanej praktyki i opinii o jej
przebiegu.

$4.

1. Instytucja i Uniwersytet nie ponoszg odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone osobom trzecim przez
studenta w trakcie odbywania praktyki, a wynikte z przyczyn lezgcych po stronie studenta.

2. Instytucja moze zgda¢ od Uniwersytetu odwotania z praktyk studenta, gdy naruszy on w sposéb razacy
dyscypline pracy, a jezeli naruszenie dyscypliny spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia,
Instytucja ma prawo nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.

$5.

1. Praktyka studencka jest nieodptatna i z tytutu jej odbycia studentowi nie przystugujg roszczenia
finansowe — ani w stosunku do Uniwersytetu, ani w stosunku od Instytucji, z zastrzezeniem ust. 2

2. W przypadku, gdy Instytucja zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta wynagrodzenia z tytutu
pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna umowa zawierana jest pomiedzy Instytucijg,
a studentem, bez udziatu i posrednictwa Uniwersytetu.

$6.

1. Strony zobowigzujg sie przetwarza¢ dane osobowe - udostepnione zgodnie z przepisami art. 7, art. 4
ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, dalej: RODO) i innymi powszechnie obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi
ochrony danych osobowych, stosujgc przy tym $rodki techniczne i organizacyjne wskazane w art. 32
RODO, zapewniajgce witasciwg ochrone danych osobowych oraz zapewniajgc dostep do danych
osobowych wytgcznie osobom upowaznionym.

2. Strony bedg przetwarzaty dane osobowe wytgcznie w zakresie i w terminie realizacji zobowigzan
wynikajgcych z niniejszej umowy.
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§7.

1. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia tresci Umowy wymagajg dla swej waznosci zastosowania formy
pisemne;j.

2. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami Umowy bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego, przepisy szkolnictwa wyzszego w zakresie organizowania praktyk studenckich.

3. Spory wynikajgce z realizacji niniejszej umowy Strony rozstrzygajg polubownie: ze strony Uniwersytetu
— Prorektor, do ktérego kompetencji nalezg sprawy dotyczace praktyk, a ze strony Instytucji - osoba
upowazniona, a w wyniku braku ww. rozstrzygniecia, wtasciwy rzeczowo Sad w Warszawie.

§$8.
Niniejsze porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Uniwersytet Instytucja
(pieczatka i podpis osoby upowaznionej) (pieczatka i podpis osoby upowaznionej)
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Zatgcznik do umowy

SKIEROWANIE NA PRAKTYKE

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie zwraca sie z uprzejma prosbga do:

o umozliwienie odbycia praktyki studentce / studentowi Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyrskiego
w Warszawie:

w proponowanym terminie od .......cccocoeeveeeeieeeieenenn dO i

Uzgodniony z Instytucjg zakres obowigzkéw studenta w trakcie praktyk:

Podpis studenta

Data wydania skierowania pieczatka i podpis osoby upowaznionej
reprezentujacej Uniwersytet
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