REGULAMIN INSTYTUTU PEDAGOGIKI
NA WYDZIALE NAUK PEDAGOGICZNYCH UKSW W WARSZAWIE

1. Instytut Pedagogiki (zwany dalej: ,Instytutem”) jest jednostka organizacyjng Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego (zwanego dalej: ,,Uniwersytetem”), przypisang do
Wydziatu Nauk Pedagogicznych UKSW w Warszawie (zwanego dalej: ,,Wydzialem”), ktora
prowadzi badania naukowe w dyscyplinie naukowej Pedagogika (zwanej dalej: ,,dyscypling”).

2. Pracownikami Instytutu sa osoby prowadzace dziatalnos¢ naukowa w dyscyplinie, ktore
zostaty przypisane do dyscypliny jako dyscypliny wiodacej na podstawie ztozonej deklaracji.

3. Strukture Instytutu okresla Regulamin Organizacyjny UKSW. Szczegotowe kompetencie i
zadania poszczegolnych jednostek struktury Instytutu okreslajg ich regulaminy.

4. Instytutem kieruje jego dyrektor, powotany zgodnie z odpowiednimi przepisami Statutu
UKSW.

5. Podstawowym obowiazkiem dyrektora Instytutu jest zapewnienie nalezytego poziomu prac
badawczych, realizowanych przez pracownikow Instytutu, zmierzajagcych do uzyskania
kategorii A+, A lub B+ przy ewaluacji jakos$ci dziatalno$ci naukowe;j.

6. Dyrektor Instytutu podejmuje decyzje w sprawach dotyczacych Instytutu, zgodnie z
odpowiednimi przepisami Statutu UKSW, niezastrzezonych do kompetencji organow
Uniwersytetu lub osob petniacych funkcje kierownicze w Uniwersytecie.

7. Dyrektor Instytutu przedstawia dziekanowi roczne sprawozdanie z efektow dziatalnosci
naukowej Instytutu, w tym z realizacji planu rozwoju naukowego badan w dyscyplinie, w

terminie do 31 stycznia.

8. Dyrektora Instytutu w realizacji jego zadan wspiera wicedyrektor Instytutu i Rada
Dyscypliny. Dyrektor Instytutu okresla zakres zadan wicedyrektora.

9. Szczegdtowe kompetencje Rady Dyscypliny okresla Statut UKSW, a zasady jej
funkcjonowania takze jej Regulamin.

10. Podstawowym obowigzkiem pracownikow Instytutu jest prowadzenie prac badawczych
na mozliwie wysokim poziomie.

11. Pracownicy Instytutu moga odbywaé okresowe spotkania w celu omowienia biezacej
dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej.

12. Harmonogram i program spotkan ustala dyrektor Instytutu.



13. Pracownicy Instytutu podejmujg wspolprace badawcza z pracownikami innych jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu, a takze z instytucjami zewngtrznymi.

14. Instytut posiada swoja stron¢ internetowa oraz logo zatwierdzone przez dyrektora
Instytutu.

15. W przypadkach nieprzewidzianych przez Regulamin stosuje si¢ przepisy nadrzedne, w
tym przepisy Statutu UKSW.

16. Zmiany w Regulaminie moga by¢ dokonywane na wniosek dyrektora Instytutu lub
dziekana.



