Zarzadzenie nr 3/2012/2013
Dziekana Wydzialu Nauk Pedagogicznych UKSW
z 9 stycznia 2013 r.
w sprawie okreslenia zasad i procedur doskonalenia jakos$ci ksztalcenia na Wydziale
Nauk Pedagogicznych UKSW

Proces projektowania zaje¢ dydaktycznych, oceny studentow oraz oceny w
zakresie realizacji planu programéw studiow, programoéw ksztalcenia i osiggnigcia
efektow ksztatcenia na Wydziale Nauk Pedagogicznych UKSW odbywaja si¢ zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regulaminie Studiow UKSW (Zalacznik do uchwaty nr 22/2010
Senatu UKSW =z dnia 25 marca 2010 r.), Zarzadzeniem nr 47/2010 Rektora
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dn. 15 wrze$nia 2010
r., w sprawie Wewngetrznego Systemu Zapewniania JakoSci Ksztatcenia, zm.
Zarzadzeniem Nr 19/2011 Rektora UKSW w Warszawie z dnia 13 kwietnia 2011 r.
oraz z Uchwata nr 126/2011 Senatu UKSW z dnia 15 grudnia 2011 r. w sprawie
wprowadzenia wytycznych dotyczacych projektowania planow studiow i programow
ksztatcenia.

Ponadto ocena procesu ksztalcenia obywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w
Statucie UKSW (Zatacznik 4 Statutu UKSW - Zalacznik do uchwaty nr 105 /2011
Senatu UKSW z dnia 27 pazdziernika 2011 r.), Zarzadzeniu Nr 84/2012 Rektora
Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 20 grudnia 2012
roku w sprawie wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia.

Okreslajac zasady i procedury doskonalenia wewngetrznego systemu zapewnienia
jako$ci ksztatcenia odwotano si¢ do Misji Uniwersytetu, Misji i Strategii Wydziatu
Nauk Pedagogicznych UKSW, a takze do wskazdéwek dotyczacych zapewnienia jakosci
ksztatcenia w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego, przygotowanych przez
Europejskie Stowarzyszenie na rzecz Zapewnienia JakoSci w Szkolnictwie Wyzszym

(ENQA). Odwolujac si¢ do powyzszych zalozen zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Wydziat Nauk Pedagogicznych UKSW (WNP) realizuje cel oceny, weryfikacji i doskonalenia

jakosci procesu ksztalcenia poprzez:

1. Okresowe przeglady jakosci ksztalcenia, na ktore sktadaja sie przeglady:
a) procesu projektowania procesu ksztatcenia,



b) realizacji programoéw ksztatcenia,

¢) zasad i metod oceniania studentdw,

d) wspomagania procesu ksztalcenia,

e) badan interesariuszy wewnetrznych,

f) badan interesariuszy zewnetrznych,

g) wynikow ewaluacyjnych ankiet studenckich,
h) procesu i wynikow hospitacji,

i) osiggania efektow ksztalcenia,

J) zapobiegania plagiatom i ich wykrywanie.

2. Wdrazanie wnioskow z przeprowadzonego przegladu jakosci ksztalcenia.

I. PRZEGLAD PROCESU PROJEKTOWANIA PROCESU KSZTALCENIA (PLAN
STUDIOW, PROGRAM STUDIOW, PROGRAM KSZTALCENIA, OBSADA)

§2

1. Plany studiow, program studiéw i programy ksztatcenia podlegaja okresowemu, nie
rzadziej niz raz na rok, przegladowi w zakresie zgodnosci z efektami ksztatcenia dla kazdego
kierunku, specjalnosci i rodzaju studiéw prowadzonych na WNP.

2. Przeglad polega na analizie dokumentacji. Jest prowadzony wg kryteriow stosowanych
przez Polska Komisje Akredytacyjnag (Kryteria oceny planow studiow i programow nauczania
- Zatacznik do Uchwaly Prezydium PKA 95/2007).

3. Przeglad zmierza do ustalenia, czy plany studiow i programy studiéw, programy
ksztatcenia uwzgledniaja okreslone efekty ksztatcenia, tre§ci programowe i wlasciwg dla nich
liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych z poszczegélnych przedmiotdéw/modulow na danej
specjalnosci; zachowuja wilasciwa sekwencje przedmiotow; zachowuja wilasciwe relacje
pomigdzy réznymi formami zaje¢ dydaktycznych, zaktadane efekty ksztalcenia na danym
kierunku studiéw i specjalnosci sa zgodne z kierunkowymi efektami ksztalcenia zatwierdzonymi
przez Senat, sg zgodne z opracowanymi matrycami efektow ksztatcenia.

4. Przegladu dokonuje Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia w porozumieniu z
Wydziatowa Komisja Dydaktyczng, a takze z przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego.
Whioski i propozycje dzialan naprawczych sg przekazywane Dziekanowi WNP najp6zniej do

30 grudnia kazdego roku.
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1. Okresowo, nie rzadziej niz raz na dwa lata, jest przeprowadzana analiza poréwnawcza

2



programéw oraz jakoSci ksztatcenia na WNP. W analizie poréwnawczej uwzglednia si¢
rébwniez programy nauczania oraz jako$¢ nauczania obowigzujace na innych polskich
uczelniach publicznych o tym samym profilu. Analiza ta moze uwzglednia¢ takze uczelnie
zagraniczne.

2. Analizy dokonuje Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia WNP. Komisja formutuje propozycje

zmian programow studiow i ksztalcenia, i przekazuje je Dziekanowi WNP.

§4

Dziekan WNP dokonuje okresowej, nie rzadziej niz raz na dwa lata, oceny catego programu
studiow na WNP z uwzglednieniem takich cech, jak:
1) jako$¢ oferty edukacyjnej:
a) kompletno$¢, aktualnosé trescei,
b) znaczenie oferty edukacyjnej dla rozwoju umiejetnosci zawodowych
absolwentow studiow,
¢) uwzglednienie tresci pozwalajacych na osiaggnigcie zatozonych efektow
ksztalcenia
2) sp6jnosé programowa, wyrazna struktura tresci,

3) brak powtdrzen i powielania w programach ksztalcenia tych samych tre$ci programowych.

§5

1. Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia WNP przygotowuje zestawienie danych dotyczacych
przebiegu procesu ksztalcenia. Zestawienie danych dotyczacych przebiegu procesu
ksztatcenia przekazywane jest Dziekanowi WNP najpdzniej 14 dni przed data pierwszego
posiedzenia Rady WNP odbywajacego si¢ po zakonczeniu egzamindéw komisyjnych w danym

roku akademickim.

2. Zestawienie danych dotyczacych przebiegu procesu ksztalcenia zawiera nast¢pujace

informacje dotyczace ostatniego roku akademickiego:
1) taczna liczbe aktywnych studentéw w rozbiciu na roczniki studiow,
2) liczebnos$¢ poszczegdlnych grup studenckich i specjalnosci w rozbiciu na roczniki studiow,

3) wskazniki zdawalnosci dla zaliczen i egzamindéw z poszczegdlnych zaje¢ w uktadzie:



- nazwa zajec;

- liczba studentow w protokole;

- liczba o0s6b, ktore zaliczyly przedmiot w pierwszym terminie,

- liczba 0s06b, ktore nie zaliczyly przedmiotu w pierwszym terminie,

- liczba 0s6b, ktore nie zaliczyly przedmiotu w pierwszym terminie, a zaliczyly przedmiot w

drugim terminie,
- liczba o0sob, ktore nie zaliczyly przedmiotu ani w 1, ani w 2 terminie,

- liczba 0s6b, ktore wystapity o egzamin komisyjny z przedmiotu,

liczba 0so6b, ktdre podeszly do egzaminu komisyjnego i zaliczyly przedmiot,

liczba 0s6b, ktore podeszty do egzaminu komisyjnego i nie zaliczyty przedmiotu,

liczba 0so6b, ktore wystapity o prawo do egzaminu warunkowego,

- liczba 0s06b, ktorym przyznano prawo do egzaminu warunkowego,

liczba 0s06b, ktore wystapily o prawo do wpisu warunkowego,

liczba 0s06b, ktéorym przyznano prawo do wpisu warunkowego,

liczba 0so6b, ktore powtarzaja rok studiow.

4) liczebno$¢ poszczegdlnych grup seminariow licencjackich i magisterskich w rozbiciu na

prowadzacych seminaria i roczniki studiow,

5) liczbe osdb, ktore zrezygnowaly ze studiéw, skladajac o$wiadczenia o rezygnacji, w

rozbiciu na poszczegdlne roczniki studenckie,
6) analize przyczyn rezygnacji studentéw na podstawie ztozonych przez nich oswiadczen,

7) liczbe 0so6b, ktore zostaty skre§lone z listy studentéw ze wzgledu na brak wymaganych

zaliczen, w rozbiciu na poszczegolne roczniki studenckie,

8) liczbg o0soOb, ktérzy zostaty skreslone z listy studentow ze wzgledu na niedopehienie

innych formalnosci, w rozbiciu na poszczegolne roczniki studenckie,

9) liczbg studentow, ktorzy uzyskali absolutorium,



10) liczbe absolwentow, ktorzy po uzyskaniu absolutorium w danym roku akademickim

obronili prace licencjackie lub magisterskie,

11) liczbe absolwentow, ktorzy po uzyskaniu absolutorium w danym roku akademickim nie

obronili jeszcze prac licencjackich lub magisterskich,

12) liczbe absolwentow, ktory po uzyskaniu absolutorium w ubieglym roku akademickim

obronili prace licencjackie lub magisterskie w danym roku akademickim,

13) liczbe absolwentow, ktorzy po uzyskaniu absolutorium wczesniej niz w ubieglym roku

akademickim obronili prace licencjackie lub magisterskie w danym roku akademickim,

14) tacznag liczbe 0s6b prowadzacych zajecia w programie studiow w danym roku w rozbiciu
na: osoby posiadajace tytul zawodowy magistra, osoby posiadajace stopien naukowy doktora,

samodzielnych pracownikow naukowych,

15) taczng liczbe godzin zajgé prowadzonych w programie studiow w danym roku w rozbiciu
na: osoby posiadajace tytul zawodowy magistra, osoby posiadajace stopien naukowy doktora,

samodzielnych pracownikow naukowych.

§6

Kierownik dziekanatu w terminie do 15 listopada kazdego roku akademickiego przekazuje
zestawienie zglaszanych przez prowadzacych zajgcia pytan i probleméw dotyczacych USOS

oraz podjetych dziatan Dziekanowi WNP i Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia WNP.

§7

1. Okresowo, nie rzadziej niz raz na rok, przeprowadzana jest kontrola przestrzegania
zgodnosci siatek zaje¢ (harmonogramow) z planami studiéw oraz kontrola przestrzegania
obowigzujacych na Wydziale procedur wprowadzania zmian w programach i organizacji
studiow; procedur uzyskiwania upowaznien do prowadzenia wykladoéw i seminariow przez

doktorow; procedur zatwierdzania tematéw prac dyplomowych.

2. Kontroli dokonuje Prodziekan ds. Studenckich na podstawie analizy dokumentow. Wyniki

kontroli s3 omawiane na posiedzeniu Rady Wydziatu.

§8



1.0kresowo, nie rzadziej niz raz na dwa lata, Dziekan WNP wraz z Kierownikami Katedr
dokonuje analizy czy przyjeta na WNP koncepcja ksztatcenia, sylwetka absolwenta (wiedza,
umiej¢tnosci, kompetencje spoteczne), plany studiow 1 programy ksztalcenia oraz
wykorzystywane metody dydaktyczne tworzg spojng catosé, uwzgledniajacg tozsamosé

danego kierunku studiow i pozostajacg w zgodzie z misja i strategia Wydziatu.
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1. Okresowo, nie rzadziej niz raz na 5 lat, odbywa si¢ monitorowanie opinii absolwentow
WNP o efektach ksztalcenia na poszczegodlnych kierunkach studidw - zwlaszcza z punktu
widzenia potrzeb rynku pracy.

2. Monitoring w formie ankiety prowadzony jest przez pelnomocnika Dziekana ds.
Absolwentow we wspotpracy z Biurem ds. Absolwentéw i1 Przyjaciot UKSW. Monitoring, o
ktéorym mowa w zdaniu 1 odbywa si¢ w formie anonimowej ankiety umieszczanej na stronie
internetowej WNP, do ktorej link wraz z zaproszeniem jest przekazywana drogg mailowa.

3. Wyniki monitoringu s3 przedstawiane Dziekanowi WNP oraz Komisji ds. Jakos$ci
Ksztatcenia WNP.

§ 10

1. Kierownicy Katedr WNP (opiekunowie specjalnosci) zglaszaja propozycje tematyki,
rodzaju zaje¢ po poréwnaniu programu nauczania i planu studiow z kompetencjami, z wiedza
i zainteresowaniami badawczymi prowadzacych zajecia. Kierownicy Katedr mogg takze
formutowaé¢ wnioski dotyczace obsady personalnej, albo powierzenia prowadzenia zaje¢ na
podstawie umowy o dzieto, albo umowy zlecenia. Wszelkie uwagi w formie pisemnej
przekazywane sa Dziekanowi WNP.

2. Kazdy przedmiot jest przypisany do jednej lub wiecej osob prowadzacych. Informacja o
tym przypisaniu jest zawarta w programie nauczania.

§11

1. Kazda osoba prowadzaca zajgcia na WNP jest zobowigzana do opracowania sylabusu
prowadzonych przez nig zaje¢, zgodnie ze wzorem obowiazujacym na WNP. Sylabusy
podlegaja udostepnieniu w systemie USOS przed rozpoczeciem semestru - zgodnie z § 11 pkt
1 Regulaminu Studiéw UKSW.

2. Na podstawie wynikow ankiet studenckich i hospitacji, Kierownicy Katedr dokonuja pod
koniec roku akademickiego wspolnie z osobami prowadzacymi zajecia w ramach pensow
przypisanych do wilasciwosci Katedry analizy treSci programowych prowadzonych
przedmiotow (sylabusow) pod katem ich spojnosci, kompletnosci, aktualnosci, wykorzystania
w ksztalceniu studentéw. Analizie podlega rowniez realizacja zatozonych efektow



ksztatcenia. Sprawozdania w formie pisemnej przekazywane sg Dziekanowi WNP, najpdzniej
do 30 czerwca danego roku akademickiego.

3. Osoby prowadzace zajecia moga dokona¢ zmian w programach, ktore beda realizowane w
kolejnych latach. Zmiany podlegaja zatwierdzeniu przez bezposredniego przetozonego
nauczyciela akademickiego (Kierownika Katedry), nastepnie sg przekazywane Dziekanowi
WNP.

§ 12

1. Dziekan zapewnia wlasciwa organizacj¢ zaje¢ dydaktycznych, w szczegdlnosci w zakresie
czasu trwania zaj¢¢ w poszczegolnych dniach tygodnia.

2. Dziekan w porozumieniu z Biurem Karier UKSW zapewnia wlasciwa organizacje praktyk
studenckich. W szczegolnosci okresla cel praktyk, ustala whasciwy wymiar praktyk, zapewnia
harmonizacje celow, programu i termindéw realizacji praktyk z procesem ksztalcenia,
opracowuje system kontroli praktyk i ich zaliczenia.

3. Wykonanie zadan okreslonych w ust. 1 i 2 powyzej Dziekan moze powierzy¢ opickunom
praktyk poszczegdlnych specjalnosci.

§ 13

1. Okresowo, nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku akademickiego pod koniec trwania zajgc
W semestrze zimowym i letnim, przeprowadzane s3g ewaluacyjne badania ankietowe w$rod
studentow. Anonimowa ankieta jest dostepna w systemie USOS lub w formie papierowej. Za
przeprowadzenie ewaluacji zaje¢ odpowiada Dziekan WNP.

2. Wyniki badan ewaluacyjnych przekazywane sa Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia WNP oraz
Komisji ds. Oceny Pracownikow Naukowo-Dydaktycznych WNP. Ogoélne wnioski (bez
wskazan personalnych) podlegaja analizie na Radzie Wydziatu i sa podstawa podjecia dziatan
naprawczych (w przypadku negatywnych ocen) lub wzmacniajacych dobre praktyki (w
przypadku pozytywnych ocen).

II. PRZEGLAD REALIZACJI PROGRAMOW KSZTALCENIA
(PROWADZENIE ZAJEC)

§14

1. Podstawowymi metodami oceny kadry naukowo-dydaktycznej i ksztaltowania w ten
sposob jakosci procesu dydaktycznego sg: ocena okresowa prowadzacych zajecia, badania
ankietowe opinii studentdow, hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

2. Kompetencje merytoryczne kadry naukowo-dydaktycznej muszg uwzgledniaé wymagania
umozliwiajace ksztatcenie na danym kierunku studiéw i specjalnosci. Nad spetnieniem tych
wymagan czuwa Dziekan WNP.



1. Ocena okresowa prowadzacych zajecia
§15

1. Okresowa ocena kadry naukowo-dydaktycznej przeprowadzana jest na podstawie
kryteriéw okreslonych w Zatgczniku nr 4 Statutu UKSW.

2. Ocenie, ktorej dokonuje powotana do tego celu i dziatajaca wedlug wlasnego regulaminu
Komisja ds. Oceny Pracownikow Naukowo - Dydaktycznych UKSW, podlega dziatalno$é¢
naukowa, dydaktyczna i organizacyjna nauczyciela akademickiego.

2. Badania ankietowe opinii studentéw
§16

1. Przy dokonywaniu oceny jakosci dydaktyki prowadzacego zajg¢cia zasigga si¢ opinii
studentow. Opinia ma form¢ anonimowej ankiety przeprowadzanej za pomocg systemu USOS
lub w formie papierowej wsrdd studentow uczestniczacych w danych zajeciach.

2. Badaniom ankictowym studentéw przeprowadzanym na WNP podlegaja wszyscy
prowadzacy zajecia. W przypadku, gdy nauczyciel akademicki prowadzi wigcej niz jeden
przedmiot, ocenie mogg podlegac jedne zaj¢cia wskazane przez Dziekana.

3. Przedmiotem zestawu pytan ankiety wydzialowe] sa umiejetnosci dydaktyczne i
organizacyjne prowadzacego zaj¢cia, w szczegdlnosci: zgodno$é realizacji programu zajeé z
ich opisem w sylabusie, sposdb prezentacji materiatu -przekazywanie wiedzy w sposob
zrozumiaty; przejrzysto§¢ warunkow uzyskania zaliczenia; obiektywizm w ocenie pracy
studenta; umiejetnos$¢ zainteresowania przedmiotem; pobudzanie do samodzielnego mys$lenia;
zachgcanie do samodzielnego uczenia si¢; regularnos¢ i punktualno$¢ prowadzenia zajec;
zyczliwo$é i takt prowadzacego wobec studentow; dostgpnos¢é dodatkowych konsultacji -
zalacznik nr 1 do Decyzji nr 12/2009 Rektora UKSW.

4. Wyniki ankiet sa przekazywane Kierownikom Katedr, w ktorych pracuja ankietowani.
Ankietowani majg dostep do ankiet w systemie USOS po zalogowaniu si¢ na swoje konto.

5. Wyniki ankiet stuzag prowadzacemu zajgcia do uzyskania wiedzy o tym, jak jest
postrzegany przez studentow, jakie sa jego mocne i stabe strony jako dydaktyka. Wnioski
ptynace z ankiet stuza do podejmowania dziatan majacych pomdc prowadzacym zajgcia
gorzej radzacym sobie z zadaniami dydaktycznymi w osiaganiu lepszych rezultatow.

6. Zestawienia wynikow ankiet zawieraja oceny punktowe dla poszczegolnych pytan ankiety,
informacje o odsetku studentéw, objetych protokotem, ktorzy wypehili ankiete oraz
poréwnywalne wyniki ocen tego samego przedmiotu i osoby prowadzacej zajecia w
poprzednim roku akademickim.



7. Szczegdlnie niepokojace zjawiska o charakterze ogélnym, na ktoére wskazuje
przeprowadzona ankieta, sg przedmiotem wspolnej dyskusji na forum poszczegdlnych Katedr.

8. Gromadzenie opinii studentéw ma na celu wykorzystanie ich uwag i sugestii przy
projektowaniu programow nauczania, obsady zaje¢, sylabusoéw i przy prowadzeniu zajec.

9. Wyniki ankiet przeprowadzanych na WNP moga by¢ uzupetniane i zestawiane z wynikami
badan prowadzonych przez O$rodek Badan Jakosci Ksztalcenia i Ewaluacji.

3. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

1. Hospitacjom podlegaja wszystkie zajecia dydaktyczne. Prowadzone sa przez Kierownika
Katedry. Hospitacje Kierownikéw Katedry przeprowadza Dziekan WNP.

2. Hospitacje sa przede wszystkim narzedziem formowania mniej doswiadczonych
dydaktykow (mlodszych nauczycieli akademickich) i ksztaltowania ich warsztatu
dydaktycznego.

3. Zajecia nauczycieli akademickich ze stazem pracy krotszym niz 5 lat podlegaja
hospitacjom, co najmniej raz w ciggu kazdego roku akademickiego. Hospitacje zajgé
starszych nauczycieli akademickich ze stazem powyzej 5 lat przeprowadzane sg raz na 2 lata.

5. W przypadku nauczyciela akademickiego powracajacego z rocznego urlopu, niezaleznie od
powyzszych zasad, hospitacje przeprowadza si¢ w ciggu 3 miesiecy od rozpoczecia zajec.

6. W sytuacji, gdy w Katedrze wyklad prowadzi adiunkt, co najmniej jeden wyklad powinien
by¢ objety hospitacja.

7. W przypadku, gdy w Katedrze zatrudnione sa osoby w ramach umowy o dzieto, albo
umowy zlecenia, co najmniej jedne zajecia powinny by¢ objete hospitacja.

8. W przypadku uzyskania oceny negatywnej przez nauczyciela akademickiego ponowna
hospitacja przeprowadzana jest najpdzniej w ciggu 6 miesigcy.

9. Przewodniczacy Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia WNP zleca dodatkowa hospitacje
Kierownikowi Katedry lub innej upowaznionej osobie w przypadku gdy $rednia ocen z ankiet
nauczyciela akademickiego, w zakresie pkt. 1 -10 ankiety USOS, wyniesie mniej niz 1,5 pod
warunkiem wypekienia ankiety przez min. 50% uprawnionych studentow.

10. Przewodniczacy Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia WNP zleca dodatkowa hospitacje
Kierownikowi Katedry Iub innej upowaznionej osobie na wniosek Prodziekana ds.
Studenckich w przypadku powtarzajacych sie skarg studentdw na nauczyciela akademickiego.

11. Hospitacje powinny by¢ zapowiedziane. Po ich przeprowadzeniu nalezy sporzadzi¢
protokét (opini¢) obejmujacy oceng zaje¢ wedhug wlasciwego wzoru. Dokumentacja z
hospitacji zaje¢ przekazywana jest Dziekanowi WNP.



12. W przypadku uzyskania negatywnej oceny prowadzacego zajgcia bezposredni przelozony
przeprowadza z nauczycielem akademickim rozmowg na temat mozliwych dziatan, ktore
pomoga w osigganiu lepszych efektow dydaktycznych i1 poprawie relacji ze studentami.

13. W przypadku uzyskania ponownej niskiej oceny Dziekan WNP przeprowadza rozmowg
na temat mozliwych dziatan, ktore pomogg w osigganiu lepszych efektoéw dydaktycznych i
poprawie relacji ze studentami.

14. Prowadzacy zajecia przygotowuje na rozmowe z Dziekanem pisemny plan dziatan oraz
harmonogram, majgcych pomoéc mu w osiaganiu lepszych efektow dydaktycznych i poprawie
relacji ze studentami, konsultuje jego tre$¢ z bezposrednim przelozonym. Kopi¢ planu
przekazuje si¢ po zatwierdzeniu przez Dziekana do Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia WNP
oraz do dokumentacji hospitacji znajdujacej si¢ w Dziekanacie.

15. Hospitacje zaj¢¢ prowadzonych przez mlodszych nauczycieli akademickich maja
charakter nie tyle kontrolny i weryfikacyjny, ile doradczy i konsultacyjny.

16. Hospitacje zaje¢ starszych nauczycieli akademickich shizg kolezenskiej dyskusji,
polegajacej na wymianie do§wiadczen, wzajemnych inspiracjach oraz informowaniu si¢ o
optymalnych rozwigzaniach dydaktycznych.

17. Statym elementem kazdej hospitacji jest dyskusja na temat ich jakosci, ktorej punktem
wyjécia jest przedstawienie hospitowanemu protokotu z hospitacji.

18. Informacje uzyskane w wyniku hospitacji brane sg pod uwage w celu weryfikacji opinii i
ocen zawartych w ankietach studenckich.

III.  Przeglad systemu oceny studentéw
1. Ocena studentow
§17

1. Prowadzacy zajecia z okreSlonego przedmiotu jest zobowigzany do przedstawienia
studentom na pierwszych zajeciach szczegdtowych wymagan 1 kryteriow zaliczenia
przedmiotu.

2. Student ma prawo do informacji, na temat swoich osiagnig¢ podczas zaje¢ dydaktycznych i
uzasadnienia koncowej oceny z przedmiotu.

3. Kazda Katedra na WNP okresla w formie pisemnej i zamieszcza w systemie USOS
wymagania i kryteria oceniania studentdow podczas egzaminu. Student ma prawo do
uzasadnienia oceny jakg otrzymat z egzaminu. Nad wykonaniem obowigzku okre§lonego w
zdaniu 1 czuwa kazdorazowo Kierownik Katedry.

§ 18

1. Studenci okresowo dwa razy w ciggu roku akademickiego pod koniec trwania zaje¢ w
semestrze zimowym i letnim, opiniuja sposob ich oceniania na zakonczonych w danym
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semestrze zajeciach, w ktorych uczestniczyli. Anonimowe ankiety dotyczace zasad oceniania
sg dostgpne w systemie USOS lub w formie papierowej opracowanej w ramach Wydzialu. Za
przeprowadzenie ankiety w formie papierowej odpowiada Prodziekan ds. Studenckich.
Wyniki przeprowadzonego badania przekazywane sa Kierownikom Katedr i sg przedmiotem
analiz podczas Rady Wydziahu.

§19

1. Nauczyciele akademiccy prowadzacy seminaria licencjackie i magisterskie dokonuja
okresowego, nie rzadziej niz raz na dwa lata, przegladu tematyki i jakoSci prac, ktore
powstaja pod ich kierunkiem. Indywidualne sprawozdania podlegaja analizie podczas zebran
Katedry, a forma pisemna owych sprawozdan przekazywana jest Kierownikowi Dziekanatu.
Ze sprawozdaniem zapoznaje si¢ Dziekan WNP i Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia WNP.
Uzyskane wnioski stanowig podstawe do obsady kolejnych grup seminaryjnych.

§20

1. Okresowo, jednak nie rzadziej niz raz na rok, po zakonczeniu roku akademickiego

przeprowadzana jest ocena:

1) organizacji i przebiegu sesji egzaminacyjnych oraz prawidlowosci przeprowadzania
egzamindéw dyplomowych,

2) prawidlowosci stosowania zasad oceniania prac licencjackich i magisterskich,

3) prawidtowosci stosowania punktow ECTS (zwlaszcza w rozliczaniu wymiany studenckie;j),
4) efektywnosci konczenia studiow, skali odsiewu i jego przyczyn.

2. Ocena w formie pisemnego sprawozdania dokonywana jest przez Prodziekana ds.

Studenckich na podstawie przegladu dokumentacji toku studiow.

3. Sprawozdanie przekazywane jest Dziekanowi WNP oraz Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia

WNP. Wyniki omawiane s na posiedzeniu Rady Wydziatu.

IV. WSPOMAGANIE PROCESU KSZTALCENIA
§21

1. Opiekunowie K6t Naukowych funkcjonujacych na Wydziale sktadaja Dziekanowi WNP w
terminie do 15 czerwca kazdego roku akademickiego sprawozdanie z dzialalnosci kot
naukowych w minionym roku akademickim i program ich dziatania na kolejny rok



akademicki. Sprawozdania, Dziekan WNP przekazuje do Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
WNP.

2. Przewodniczacy Wydzialowej Rady Studentow WNP sktada w terminie do 15 listopada
biezacego roku akademickiego Dziekanowi WNP program dziatania na biezacy rok
akademicki. Dzickan WNP przekazuje sprawozdanie do Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia WNP.

§22

1. Kierownik Biblioteki WNP przygotowuje raport oceny zasobow bibliotecznych
wspomagajacych proces ksztalcenia.

2. Raport oceny zasobow bibliotecznych wspomagajacych proces ksztatcenia
przygotowywany jest na koniec semestru zimowego kazdego roku akademickiego i
przedstawiany Dziekanowi WNP. Dziekan WNP przedstawia raport Radzie WNP oraz
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia WNP.

V. WDRA ZANIE WNIOSKOW Z PRZEGLADU JAKOSCI KSZTALCENIA

§23

1. Dziekan WNP w porozumieniu z Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia WNP dokonuje raz na
rok (po zakonczeniu roku akademickiego) analizy wnioskow wynikajacych z wszelkich
przeprowadzonych w ubieglym roku akademickim przegladow i kontroli oraz opinii

nauczycieli akademickich, studentow na temat jakosci ksztatcenia na Wydziale.

2. Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia WNP projektuje kierunki zmian, jakich warto dokona¢ w
planie studiéw, programie nauczania i sposobie prowadzenia zaje¢, aby podnosi¢ jakosc
ksztalcenia. Na wniosek Dziekana WNP projekty zmian s3 przedstawiane i poddawane

gtosowaniu Rady WNP.

3. Dziekan WNP wraz z Komisjg ds. Jakosci Ksztalcenia WNP monitoruja na biezaco
wprowadzanie przyjetych przez Rade WNP zmian majacych zapewni¢ doskonalenie jako$ci

ksztalcenia.

4. Kierownicy Katedr sa zobowigzani do zapoznania si¢ raz w roku (po przeprowadzeniu
ankiet, przed rozpoczgciem kolejnego roku akademickiego) z opiniami studentéw na temat
zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez osoby im podlegte. Wnioski wynikajace z oceny sa

przedmiotem analizy dokonywanej wspolnie z prowadzacymi zajecia.



5. Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia WNP przygotowuje pisemne wnioski z przegladu jakosci

ksztatcenia, przedstawiajac je Dziekanowi WNP oraz Radzie WNP.

VI. OKRESOWA WERYFIKACJA ZASAD I PROCEDUR, UDZIAL STUDENTOW,
PUBLIKACJA NA STRONIE INTERNETOWE] JEDNOSTKI

§ 24

1. Zasady i procedury doskonalenia jakosci procesu ksztalcenia na WNP sa udostepniane na
stronie internetowej WINP.

2. Propozycj¢ zmian w zasadach zapewnienia jakosci ksztalcenia moze zglosi¢ kazdy student,
pracownik oraz inne osoby zwigzane z WNP.

3. Propozycja zmian w zasadach i procedurach doskonalenia jakosci procesu dydaktycznego
powinna zawierac:

1) opis proponowanej zmiany,

2) przyczyng proponowanej zmiany,

3) przewidywane konsekwencje wprowadzenia zmiany,

4) dane kontaktowe zglaszajacego.

4. Propozycje zmian sktadane sa w formie pisemnej, w tym w formie e-maila Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia WNP za posrednictwem Kierownika Katedry lub osobiscie Dziekanowi.
5. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia WNP:

1) gromadzi propozycje zmian w programach nauczania, zglaszane przez pracownikow,
studentow i inne osoby,

2) analizuje aktualne przepisy prawa i regulacje,

3) analizuje protokoty pokontrolne agencji akredytacyjnych,

4) analizuje gromadzone raporty i zestawienia, dotyczace jakosci ksztatcenia na WNP,

5) wspotpracuje z Uczelniang Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz innymi organami
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego powotanymi w ramach Wewngtrznego
Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia,

6) dokonuje corocznego (w pierwszym miesigcu roku akademickiego) przegladu zasad i
procedur doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia,

7) zgtasza Dziekanowi WNP propozycje zmian w zasadach zapewnienia jakosci ksztatcenia.
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VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§25
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

2. Na potrzeby niniejszego Zarzadzenia cyklem rozliczeniowym jest rok akademicki.
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